A Design Management Dijra jelélhet6 minden olyan jogi
személy, illetve jogi személyiség nélkuli gazdasagi tarsasag,
cég, szervezet, intézmény, amelynek székhelye Magyarorszag

terlletén van. Az elismerést barmilyen termeld, szolgaltatasokat

nyujtéd szervezet elnyerheti, amely az eimult 6t évben végzett
tevékenysége soran a design alkalmazasanak és
menedzselésének terén példamutatd eredményt ért el.

A Dij odaitélésérdl a bekuldoétt dokumentacio alapjan
biralobizottsag dont, amely egy négy pontbdl allé szakmai
kritériumrendszer alapjan vizsgélja a beérkezett anyagokat.
Ezek kozé tartozik a design integracioja (annak beépulése
a szervezet tevékenységébe), az innovacioé szerepe (a szerve-
zeten beluli pozitiv valtozasok, amelyekben kiemelkedd
szerepet kapott a design) és a design alkalmazasanak foka
(a szervezeti feltételek, a bevont eréforrasok mértéke és

a design hasznalatat segit6 folyamatok). Végul pedig
hangsulyos a design hatékonysaganak értékelése is, ami
az elért pozitiv valtozasokat, eredményeket, illetve azok
milyenségének vizsgalatat jelenti.
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A Design Management Dijat 2009 tavaszan alapitotta a Magyar
Formatervezési Tanacs. Az elismerést olyan intézmény vagy
véllalat nyerheti el, amely képes arra, hogy az esztétikai és
formai szempontbdl kifogastalan teljesitmény mellett a designt
szervesen integralja mdkodésébe. A j6 design igy nem
esetleges teljesitmeénytdl flgg, hanem elbre tervezett vezetési
eszkdz, amely segit a szervezet identitasanak felépitésében,
versenyképességének erdsitésében. A Design Management
Dij célja, hogy bemutassa, hogyan segiti a design szakszer(
menedzselése a szervezet célkitlzéseinek megvaldsitasat.

A Design Management Dij felhivasara 58 jelolés érkezett.
Kézuluk valasztotta ki a biralobizottsag az idén alapitott dij
két dijazottjat.

A BIRALOBIZOTTSAG ERTEKELESE

A MUCSARNOK tevékenysége jelentSsen béviilt az elmult
években az Ernst Muzeum és a Dorottya Galéria csatlako-
zasaval. A befogado design lehetévé teszi, hogy az eltérd
pozicionalasu szervezetek karaktere érvényesulhessen.

Az intézmény széamara a design értékalkoto, versenyelényt
biztosité tevékenység, amelyet ugyan projektjelleggel kezelnek,
tervének. A szervezet jelentés figyelmet szentel a design-
folyamatnak, melynek iranyitasaban a vezetékon kivdl

a kuratorok is részt vesznek. A kiallitasi design jellegzetessége,
hogy annak tartalma allandéan véltozik, ezért erds és
egységes iranyitas és vezetdi figyelem szikséges ahhoz,

hogy hosszabb tavon konzisztens maradjon.

A TUNGSRAM-Schréder Zrt. szamos olyan projektben vett részt
az elmult években, melyek ismertek a szélesebb kdzdnség
szamara is, elég, ha a Szabadsag hid vilagitasi projektjét
emlitjk. A nemzetkozi véllalat a design egyes elemeit termelési
tevékenységében, valamint nagymeéretl projektjeiben egyarant
alkalmazza, belsé designereket, kilsé design studiokat és
fuggetlen tervezdket egyarant foglalkoztatva. A designkoltsé-
geket rendszeresen rogzitik az éves és Uzleti tervekben.

A vallalatvezetés, felsd vezetés, menedzserek részt vesznek

a designstratégia, a projekttervezés, a designer kivalasztasanak
folyamataban, rendszeresen ellenérizve azt. A designstratégi-
anak j¢ alapot ad a vallalati kildetés, mely értékalkoto, verseny-
elényt formald tevékenységként tartja szamon a designt.
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