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Bevezeto

~Meggyozdédéssel valljuk, hogy a vallalkozasi
kulturanak ez az Uj dimenzidja mufaji és
méretklulonbségektdl fuggetlenul tamogatja
mind a gazdasagi, mind a tarsadalmi felelés-

ség célkitizéseit.”
KISS Adam

A design thinking mint versenytényezé6

Korunk cégvezetdi, szinte kivételi nelkdl
minden iparagban folyamatos innovacio-
€s megujulaskényszer terhe alatt végzik
tevékenyseéguket. Ha vegigtekintunk a
legsikeresebb nemzetkdzi markak listajan,
azt lathatjuk, hogy a ,design thinking”
szemlélet integracidja elengedhetetlendl
szukséges ahhoz, hogy az adott marka
kiemelkedjen a versenytarsak kozdl,
hozzajaruljon a bizalom és a markahlség
kialakulasahoz és novelje a brand értékét.

A designmenedzsment, mint egyfajta
Uzleti és folyamat innovacio, a hierarchi-
kus felépités helyett a kollaborativ,
minden iranyban folyamatos visszajelze-
seket ado iranyitasra helyezi a hangsulyt.
A puszta termékek helyett komplex —
példaul offline és online elemek kombi-

létrehozasara koncentral, és Ujfajta rugal-
massagot igényel mind a hagyomanyos
termeékfejlesztés, mind a révid és hosszu
tavu vallalkozasi stratégia tekintetében.

Az eredmények azonban azt mutatjak,
hogy megéri nagy levegét venni €s ma-
gunkéva tenni ezt az Ujfajta megkozelitést.
A designmenedzsment tudatos alkalma-
zasaval lathatobba valik a termék az egyre
névekvé mediazajban, ami végeredmeny-
ként egyértelmien szamszerdsithetd
bevételndvekedeést €s versenyelonyt
eredmeényez a hasznaloi szamara.

Buszke vagyok arra, hogy az idei évtol

a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innova-
cios Hivatal égisze ala tartozik a Magyar
Formatervezési Tanacs, €s értelemsze-

rGen annak valamennyi tevékenysége,
igy a Design Management Dij palyazata is.
Az idén 15. alkalommmal odaitélt elismerés
tartos sikere azt jelzi, hogy hazankban

is egyre tobben ismerik fel a design-
menedzsment fontossagat €s értekeit:
ez a megkozelités ugyanugy eredmeényes
a technologiafliggd iparagakban, mint a
kulturalis szolgaltatok szférajaban.

Meggybzédeéssel valljuk, hogy a vallalko-
zasi kulturanak ez az uj dimenzidja mafaji
és méretkulonbseégektdl fuggetlendl
tamogatja mind a gazdasagi, mind a
tarsadalmi felelésség célkitGzeéseit.

A kivalé hazai iskolapéldak pedig segite-
nek a j0 képesseégek erés készségekke
alakitasaban.

KISS Adam

elnok,

Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési
és Innovacios Hivatal,

Magyar Formatervezési Tanacs

fot6 / photo: NKFIH / NRDIO

Introduction

“We are convinced that this new dimension
of entrepreneurial culture facilitates and
fosters the objectives of both economic
and social responsibility, regardless of

genre or size..”

Adam KISS

Design thinking as a competitive factor

Almost without exception, today's CEOs
carry out their activities under constant
pressure to innovate and revitalise in
every branch of industry. If we consider
the list of the most successful interna-
tional brands, it is clear that the integration
of design thinking is essential for a brand
to stand out among its competitors and
for it to contribute to enhancing trust and

loyalty, as well as to increasing brand value.

Design management as a form of busi-
ness and process innovation focuses on
collaborative management that provides
continuous feedback in every direction,
rather than on a hierarchical structure.

It focuses on creating complex solutions,
for example by combining offline and on-
line elements, instead of only manufactur-
ing products, while requiring a new kind
of flexibility in both traditional product
development as well as in short- and
long-term business strategy.

The results unambiguously show that it
pays to take a deep breath and embrace
this new approach. By the strategic appli-
cation of design management products
become more visible amidst the ever-in-
creasing media noise, and this ultimately
results in clearly quantifiable growth in
revenue and a competitive advantage.

| am proud that from this year onward
the Hungarian Design Council and,
obviously, all its activities, including the
Design Management Award application,
fall under the auspices of the National
Research, Development and Innovation
Office. The lasting success of the
award, granted for the 15™ time this year,
demonstrates that increasing numbers
of people in Hungary are coming to
recognise the importance and values

of design management: this approach is
just as successful in technology-driven
industries as in the sphere of cultural
service providers.

We are convinced that this new dimen-
sion of entrepreneurial culture facilitates
and fosters the objectives of both eco-
nomic and social responsibility, regardiess
of genre or size, while excellent Hungarian
examples will help to turn good abilities
into strong skills.

Adam KISS

president

National Research, Development
and Innovation Office,

Hungarian Design Council



Design Management Dij - 15 év

»Az idén 15. alkalommal odaitélt elismerés
tartds sikere azt jelzi, hogy hazankban is
egyre tébben ismerik fel a designmenedzs-
ment fontossagat és értékeit: ez a meg-
kbzelités ugyanugy eredmeényes a techno-
I6giafiggé iparagakban, mint a kulturalis
szolgaltatok szférajaban.”

Kiss Adam

-

1. HAMERLI - dijazott / award winner 2017
2. 839 Hybrid Design - elismeré oklevel /
certificate of merit 2018

3. MAACRAFT - elismeré okleveél /
certificate of merit 2017

fotd / photo: PERNESS Norbert

Design Management Award - 15 years

“The lasting success of the award,
granted for the 15" time this year, demon-
strates that increasing numbers of people
in Hungary are coming to recognise the
importance and values of design manage-
ment: this approach is just as successful
in technology-driven industries as in the
sphere of cultural service providers.”

Adam Kiss

T T T T T T Ty e

4. dijatado gala / award ceremony - 2016

5. GIA Form - dijazott / award winner 2014
6. dijatado gala / award ceremony - 2018

7. Hello Wood - dijazott / award winner 2015

fotd / photo: MOHAI Baldzs, PERNESS Norbert



A Design Management Dijat 2009-ben alapitotta a Magyar Formatervezeési Tanacs.
Az elismerés célja, hogy a gazdaségi élet és a nagykézdnség szamara bemutassa
azokat a véllalkozasokat, intézményeket és nonprofit kezdeményezéseket, melyek
szervezeti mikddésében, szakmai és kbzdnségsikereiben, valamint gazdasagi
versenyképessegeben kiemelkedben fontos szerepet jatszik a design. Napjainkban
a design ugyanis mar nem csak a termékek formatervezése, a grafikai arculat vagy a
csomagolasok és hirdetések tekintetében meghatarozd: modszertana és eszkdzei
bizonyithatdan bevaltak vallalatvezetési stratégiak, dontéshozatali, illetve operativ
tevékenységiranyitd rendszerek kialakitasaban és mukddtetésében is. A dij célja

és kuldetése a kezdetektdl valtozatlan: a szemléletformalas igénye, a jo gyakorlatok
bemutatasa, a designnal kapcsolatos tudatossag erdsitése és implementacidjanak
tamogatéasa valamennyi gazdasagi szegmensben.

A Design Management Dijra barki jel6lhet arra érdemesnek tartott vallalkozast, akar
sajat szervezetet is. A jeldltek kdzUl az évente felkért szakemberekbdl allo biraldbizott-
sag valasztja ki azokat, akiknek tevékenységében a designmenedzsment-szemlélet
mind a véllalkozasban betdltétt szerepe, alkalmazasanak modja, hatékonysaga és
integracioja, mind a gazdasagi versenyképesseég ndvelése, mind pedig a stratégiai
célok elérése tekintetében donté jelentéségu és példaértéku. A dijazott bruttd 1 millié
forintos pénzjutalomban részesul, emellett az éves mezdény kivaldésaga, sokszinlUsége
elismerésekeént a biraldbizottsag esetenként kuldndijat és elismerd oklevelet is odaitél.

A Design Management Dij masfél évtizedes toérténete soran a legkuldnbdzébb
tevékenységeket folytato vallalkozasok, szervezetek részesultek az elismerésben
- a szinhaztdl a boraszatig, a cukraszdatdl a butorgyartoig. A dijazottak munkassagat
minden évben kidllitassal, hozza kapcsolodo kataldgussal és szakmai kommunikaci-
oOval népszerUsiti a Magyar Formatervezési Tanacs - ezaltal szélesebb kdrben teszi
ismertté a designmenedzsment fogalmat és az annak alkalmazasaban rejlé szamos
lehetbséget.

8. dijatado gala / award ceremony - 2018
9. Plydesign - dijazott / award winner 2020
10. Radndti Szinhaz - Radnoti Theater

- dijazott / award winner 2021

fotd / photo: MOHAI Balazs

The Design Management Award was founded in 2009 by the Hungarian Design Council.
The aim of this recognition is to promote businesses, institutions and non-profit initi-
atives that assign outstanding importance to design in their organisational operation,
professional and public success as well as in their economic competitiveness. Now-
adays design plays a decisive role not only in the design of products, visual identity,
packaging and advertising but in its methodology and tools that have been proven to
be efficient in the development and realisation of corporate management strategies
as well as decision-making and operative activity management systems.

The goal and mission of the award have remained unchanged since the beginning with
its key elements being to shape attitudes, present good practices, strengthen design
awareness and support its implementation in all economic segments.

Anyone can nominate a business it deems worthy for the award, even their own
organisation. A jury of experts invited on an annual basis selects those candidates

in whose activities design management is exemplary: it plays a decisive role in the
enterprise regarding its extent and method of application, its efficiency and level of
integration, as well as in its contribution to increasing economic competitiveness and
facilitating the achievement of strategic goals. The recipient of the Design Manage-
ment Award receives a gross cash prize of one million forints. Recognising the excel-
lence and diversity of the given year’s candidates, a special award and certificate

of recognition are also awarded on occasion.

During the award’s decade-and-a-half history businesses and organisations with the
most diverse activities - from theatres to wineries and from confectioners to furniture
manufacturers - have been awarded this recognition. Every year the work of the
awardees is promoted by the Hungarian Design Council with an exhibition, a related
catalogue and professional communication, raising awareness about the concept

of design management and the multifaceted potential of its application.

1. Panyolium - dijazott/ award winner 2022
12. Co&Co Designcommunication
- excellence kuléndij / excellence special prize 2022

fotd / photo: MOHAI Balazs



Biralobizottsag 2023

Dr. SIMON Attila

a biralébizottsag elndke,
vezérigazgato,

Herendi Porcelanmanufaktura Zrt.,
cimzetes egyetemi docens,

BACHMANN Balint DLA

Ybl-dijas épitész, egyetemi tanar, rektor,
Budapesti Metropolitan Egyetem,

a Breuer Marcell Doktori Iskola vezetdje,
Pécsi Tudomanyegyetem

Dr. BENDZSEL Miklos
a biralobizottsag elndkhelyettese
elndk, Magyar Mérndkakadémia

CSELENY! Krisztina
ugyvezetd igazgato, Anest Csoport

fotd / photo: MOHAI Balazs

Members of the Jury 2023

Dr Attila SIMON
president of the jury, managing director,
Herend Porcelain Manufactory Ltd

Balint BACHMANN DLA

holder of the Ybl Miklds Award, architect,
professor, rector, Budapest Metropolitan
University, head of the Breuer Marcell
Doctoral School, University of Pécs

Dr Miklés BENDZSEL
vice-president of the jury
president, Hungarian Academy
of Engineering

Krisztina CSELENY!I
Anest Group CEO




Dijazott
2023

Award
Winner 2023
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77 Elektronika Kft.

e77.hu
foték/photos: HORVATH Miklos, KOVACS lldiko, KURDI Zoltan

DIJAZOTT

A biradlébizottsag értékelése:

A magyar egészségipar haladé hagyomanyainak egyik - vilagsikerl termékcsala-
dokkal rendelkez6 - zaszldshajdja a tdbb mint 35 éve a termékfejlesztés élvonala-
ban tevékenykedd csaladi tulajdonu ceg.

Az orvosi diagnosztika eszkdztaraban a nagy megbizhatdsagu, teherbird, ergo-
nomikus, kdnnyen kezelhetd és tartds egyéni méréeszkdzdknek csakugy, mint
a laboratoriumi viszonyok kdzdtt rendszerbe éllitott miszerparkoknak kiemelt
kdvetelmeényeket kell teljesitenitk. Kategorigjukban a korszerl designmenedzs-
ment-szemlélet legfontosabb komponenseinek (felhasznaldi éimény megterem-
tése, design thinking, tarsadalmi érzékenység, vallalati kultura) érvényesutlése a
szakmai és Uzleti siker zaloga.

A véllalkozas orvoselektronikai palettdja igen tudatos fokuszalassal a vércukormeérd
és a vizeletvizsgalo készuléekek és reagensanyagaik gyartasara koncentral - a ter-
vezeés, fejlesztés sajat kézben tartasaval és 6nalld kereskedelmi értékesitéssel.

A tdbb mint szaz orszagba iranyuld export kiemelkedd eredményessége a teljes
koru diabétesz-menedzsmentre térekves, a magabiztos és elegans arculat, az ér-
zékeny kommunikacio, a szervizhattér, valamint a folyamatos tovabbfejlesztések
(a vércukormérd-csalad friss verzidszama a 74.) egymasra €pulé rendszerének
kdszdnhetd.

Ugyancsak komoly versenyelényUk az egyszer( és rugalmas sajat merésektdl a
folyamatos cukormonitorozasi rendszerig terjedd szUkseégletek egyenszilardsagu
kielégitése, tovabba a piaci igények, technikai lehetéségek és az tUzleti potencial
kreativ egyesitése: mindez tudatos designgondolkodasra épul.

A Csalad, Innovacio, Minéseg harmas jelszéegylttes kdvetkezetesen érvényesul
mind a tarsadalmi felel¢sségvallalas (kivald egyuttmikddés a Magyar Diabetes
Tarsasaggal), mind a nemzetkozi terjeszkedés és vallalati nbvekedés (OEM-érté-
kesités, Roche-kooperacio, felvasarlasok) eredményeiben.

A csaladi céget stratégiai szemlélete és vallalati kulturdja, komplex szellemi tékéje
és potencidlja a Design Management Dij sugallta szemlélet hiteles és sikeres nagy-
kovetéveé avatta.

Atel.l'!Cﬂ 1500

77 Electronics Ltd

AWARD WINNER

Jury statement:

Representing the traditionally progressive Hungarian health industry, this family-
owned business at the forefront of product development for more than 35 years
is one of the flagships with globally successful product lines.

In the medical diagnostics sector highly reliable, heavy-duty, ergonomic, easy-
to-handle and durable measuring equipment for personal use as well as medical
instrumental systems installed under laboratory conditions must meet especially
high requirements. In this category the application of the most important compo-
nents of the modern design management approach (creating user experience,
design thinking, social responsibility, corporate culture) is key to professional and
business success.

Being the result of a very conscious approach, the business’s palette of medical
electronics focuses on the production of blood sugar monitors as well as urine
analysers and their reagents, with the design and development activities carried
out by the company itself along with the commercial sales. 77 Electronics Ltd
owes its outstanding success in exports to more than 100 countries to its various
systems - its full-scale diabetes management aspirations, its self-confident and
elegant visual identity, sensitive communication, efficient service background
and continuous development projects (the new version of the blood sugar
monitor is number 74) - being built on each other.

A major competitive advantage of the business is that it can satisfy the different
requirements, spanning from simple and flexible self-measurements to continuous
glucose monitoring, at the same high standards. Moreover, embracing design
thinking, it combines market demands, technological opportunities and business
potential in creative ways.

The family business’s three-word slogan Family, Innovation, Quality is consistently
manifest in the areas of social responsibility (successful cooperation with the
Hungarian Diabetes Association), international expansion and corporate growth
(OEM sales, Roche cooperation and buyouts).

77 Electronics Ltd’s strategic approach and corporate culture as well as its com-
plex intellectual capital and potential have made it an authentic and successful
ambassador promoting the thinking that is also at the heart of the Design
Management Award.




77 ELEKTRONIKA KFT.

A helyi piacon is nagy jelentéségl a
konzekvens arculat és design, de egy
olyan vaéllalkozas esetében, mely tébb
mint szaz orszagba exportalja termékeit,
kiemelkedé jelentéséggel bir. Még fon-
tosabb a jo design akkor, ha a vallalat az
egészségugy teruletén tevékenykedik,
és a végfelhasznaldk szamara is gyart
kuldnb6z6 diagnosztikai eszkdzdket,
készulékeket - itt ugyanis egyszerre

kell ergonomikus, kdnnyen hasznalhatd
termékeket kinalni, bizalmat ébresztve
avasarldban, valamint ezek globalis
versenyében is vonzénak és verseny-
képesnek maradni a B2C (business-to-
consumer) és B2B (business-to-business)
vetUletben is. Tovabb szinesiti a képet

a készulékeket ma mar szinte minden
esetben kiegészitd online fellletek
hasznalata: az loT-képes eszkdz6k
kezel6paneljeinek, az applikacioknak,

a weboldalaknak és a kbzdsségimeédia-
fellleteknek ugyancsak a marka értékeit
kell kdzvetitenitk - nem is szdlva a szamos
egyeb megjelenési modrdl, ugymint a kialli-
tasi standok, katalogusok, hirdetések,
csomagolasok és mas elemek.

A 77 Elektronika ugyanakkor nemcsak
azeért jar élen a hazai vallalkozasok kdzott,
mert professzionalis grafikai arculata,
valamint annak f6 szinarnyalata szinte
minden termékén és fellletén megjelenik,
hanem els6sorban azért, mert a design
atfogo, stratégiai szintU alkalmazasaval
joval a design thinking mint metédus
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meghonosodasa elbtt kezdtek vezetdi
szinten, aktivan és tudatosan foglalkozni
a cégnél. Egy vallalkozas sikeressége
napjainkban igen nagy részben a felhasz-
naloi éiményen mulik, a 77 Elektronika
pedig idejekoran felismerte azt, hogy a
hardver és a szoftver minél zokkenémen-
tesebb Osszesimitasa altal készulékeik
hasznalata egyszertbbeé és gérduléke-
nyebbé valik - ami nagyobb felhasznaldi
elégedettséget, markahlséget és hosszu
tavon visszateérd vasarlokat és jo hirnevet
eredményez. Ugyanez a stratégiai szint(
designtudatossag jelenik meg a termék-
fejlesztésen tul a tarsadalmi felelésségval-
lalds, a vallalati kultura, a minéségpolitika,
illetve a helyi kb6zbsségek épitésében vald
felelés kdzremukoddés terlletein is - igy
példaul a kdzponti telephelyhez kdzeli
zenehaz és szinhaz mukddésébe valo
aktiv bekapcsolodasban és az altalanos
egészségveédelmi szliréprogramok
szervezésében is. EQy olyan terUleten,
ahol a folyamatos technoldgiai innovacio
alapvetd elvaras, és ahol az egyre globali-
sabba valo piac nemzetkdzi driasvallalatai
kozott kell helytalini, a termékfejlesztéstol
a vallalati folyamatok megtervezésén at a
kommunikacios eszkdzokig iveld, design-
tudatos gondolkodasmaod és stratégia
bizonyithatdan oriasi versenyelényt ad
minden vallalkozasnak, barmely szakteru-
leten is tevékenykedik - a 77 Elektronika
épp ezeért lehet kévetendd példa minden
hazai kis-, kb6zép-, de akar nagyvallalat
szamara is.

| —

»A csaladi céget
stratégiai szemlélete
és vallalati kulturija,
komplex szellemi tokéje
és potencialjaa DMD
sugallta szemlélet
hiteles és sikeres
nagykévetéveé avatta.”

77 ELECTRONICS LTD

A consistent identity and design are of
great significance on the local markets
but for a business exporting its products
to more than 100 countries worldwide

it is outstandingly so. Good design is
even more important if the given busi-
ness operates in the health sector and
manufactures various diagnostic tools
and equipment to end-users too as in this
case it must provide products that meet
the requirement of ergonomy and easy
use combined with evoking trust in the
end-user; furthermore, in the global arena
it must remain attractive and competitive
in the B2C (business-to-consumer) and
the B2B (business-to-business) trans-
actions. The overall challenge is further
enhanced by the online interfaces that

“77 Electronics Ltd’s
strategic approach and
corporate culture as
well as its complex
intellectual capital and
potential have made

it an authentic and
successful ambassador
promoting the thinking
that is also at the

heart of the Design
Management Award.”

come with virtually every device nowa-
days: the user panels, applications, web-
pages and social media platforms of IoT
devices are also expected to communi-
cate the brand’s values, and the same
applies to many other modes of represen-
tation, including exhibition stands, cata-
logues, advertising, and packaging.

77 Electronics is at the forefront of
Hungarian businesses not only because
its professional graphic identity and its
main shade of colour appearing virtually
on every product and interface but pri-
marily because it committed itself to the
comprehensive and strategic application
of design at management level actively
before the methodology of design thinking



became widely known. The success

of a business depends on user experi-
ence to a great extent even today, and
77 Electronics soon recognised that the
seamless harmonisation of hardware
and software will make the use of their
products simpler and easier, which leads
to greater user satisfaction, brand loyalty
and, in the long term, repeat customers
and a good reputation. This strategic
design thinking is manifest not only in
product development but also in areas
such as social responsibility, corporate
culture, quality policy and commitment
to local community building, the latter
being exemplified by the company’s
active involvement in the operation of
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the music centre and theatre, located
close to their central offices, as well as by
the organisation of general screening pro-
grammes. In a sector where continued
innovation is a fundamental expectation
and where the rivals on an increasingly
global market include international giant
corporations, an indisputably huge com-
petitive advantage can be gained from
design thinking and strategy spanning
from product development through
process design to communication tools.
The same is true for businesses operating
in any area, which is why 77 Electronics
serves as a role model to be followed by
every Hungarian small- and medium-

but even by big businesses.

“The family business’s three-word slogan

Family, Innovation, Quality is consistently
manifest in the areas of social responsibility
(successful cooperation with the Hungarian
Diabetes Association), international
expansion and corporate growth (OEM sales,
Roche cooperation and buyouts).”

»A Csalad, Innovacio, Minéség harmas jelszo6-
egyuttes kovetkezetesen érvényesil mind

a tarsadalmi felel6sségvallalas (kivalo egyutt-
mikoddés a Magyar Diabetes Tarsasaggal),
mind a nemzetkdzi terjeszkedés és vallalati
novekedés (OEM-értékesités, Roche-koope-
racio, felvasarlasok) eredményeiben.”



Kuléndijak
2023

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala
kaléndijai

halQ
- Image Service Kft.

MINUSPLUS
Generaltervezo Kft.

A Herendi Porcelanmanufaktura Zrt.
kulondija

VITEZ KURTOS
- Foldijo-Gasztro Kft.

DESIGN MANAGEMENT
KOLONDIJ
2023

Design Management
Special Prize 2023

Special
Prizes
2023

Special Prizes awarded by the
Hungarian Intellectual Property Office

halQ
- Image Service Ltd

MINUSPLUS
General Planning Ltd

Special Prize awarded by the Herend
Porcelain Manufactory Ltd

VITEZ KURTOS
- Foldij6-Gastro Ltd
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halQ - Image Service Kft.

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala kaléndija

halg.hu
fotok/photos: MOLNAR Zoltan- termekfoto.eu

KULONDIJAS

A biraldbizottsag értékelése:

A halQ marka tulajdonosai nyomdaipari tevékenységuk réveén talaltak ra az dUjra-
hasznositott alapanyagu akusztikai panelek tervezésére, gyartasara és forgalmaza-
sara. A koncepcio lényege nagymertékben a designmenedzsment alkalmazasan
alapszik, a véllalkozas innovativ terméktervezéssel és a megrendelét megszolitd
szolgaltatasokkal valt versenyképesse.

A hallas képessége fontos a kdrnyezetlnk érzékelése soran, ugyanakkor a mo-
dern lako- és munkahelyeken keletkez6 zajhatasok sokszor megterhelik a terek
hasznaloit, befolyasoliak kdzérzetlket és teljesitoképesseéguket. A halQ termékei-
vel arra térekszik, hogy a helyiségekben keletkezé hattérzaijt, illetve a terek zen-
geéseét, visszhangossagat minél inkabb kikUszdbdljek. Teszik mindezt akusztikai
mérések, szaktervezdi tanacsadas és egyedi designelképzelések alapjan.
Hitvallasuk szerint a designmenedzsment alkalmazasa szervesllt a tevékenysé-
gukbe, amit bizonyit, hogy innovativ designjuk teljes korl szolgaltatastervezéssel
parosul, tovabba hangsulyt fektetnek a fenntarthatdésag szempontjaira is azaltal,
hogy termékeik tdbb helyszinre adaptalhatok, mashol Ujra felhasznalhatok.

Misszidjukként tekintenek a jobb hangminéségl terekkel kapcsolatos tudatos-
sag formalasara, a korszerl akusztikai ismeretek terjesztésére a tervezdk és a
felhasznalok kérében is. A halQ termékpalettaja bizonyitja, hogy a megalkuvas-
mentes design és a megrendeld-kdzpontu hozzaallas egyUttesen eredményez-
hetnek vallalkozoi sikert.

halQ - image service Ltd

Special Prize awarded by the Hungarian Intellectual Property Office

SPECIAL PRIZE

Jury statement:

It is their printing business that led the owners of the halQ brand to start working
in the design, production and distribution of acoustic panels made of recycled
materials. The essence of their concept is largely based on the application of de-
sign management, with the company having become competitive on the market
with their innovative product design and customer-oriented services.

Hearing is an important sense in the perception of our environment but the noise
effects in modern living and working spaces often burden their users, jeopard-
ising their well-being and performance. The products of halQ are designed with
the aim of eliminating background noises in rooms, as well as the reverberation
and echoing of spaces as much as possible. This is achieved thanks to acoustic
measurements, specialist design consulting and the business’s unrivalled design
concepts. At halQ it is firmly believed that the application of design management
has become an integral part of the company’s activities, which is confirmed by
their innovative design being coupled with all-round service design. Moreover,
the various aspects of sustainability are emphasised by the products being ad-
aptable to and reusable in several locations.

It is hal@’s mission to raise awareness of spaces with better sound quality and to
spread modern acoustic knowledge among designers and users alike. The busi-
ness’s product range exemplifies that uncompromising design and a client-fo-
cused approach can lead to entrepreneurial success when jointly applied.



HALQ - IMAGE SERVICE KFT.

A HalQ tevékenyseégi kdrében egyarant
fontos szerep jut a szolgaltatas-, illetve

a termékfejlesztésnek - mindez pedig a
tudatos, atfogo és koran (mar a vallalkozas
inditasa el6tt is) alkalmazott designszem-
léletnek kdszdnhetd. A cég akusztikai
paneleket gyart, forgalmaz és telepit,

a termékek mellé azonban minden eset-
ben komplex szolgaltatascsomag jarul,
mely a kérnyezettudatossag szempontjait
fokuszba helyezve, preciz, személyre sza-
bott és 6sszetett modon kinal megoldast
az ugyfelek zajjal kapcsolatos problémaira.
Az akusztikai felméréstdl az adott hely-
szinen legmegfelelébbnek itélt panelek
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megtervezéseéig, legyartasaig, beépité-
seéig és ellendrzésééig a folyamat mindig
megrendeldre és helyi igényekre szabott,
goérdulékeny és gyors, a panelek pedig
formatervezettek, és mind anyagban,
mind szinben, mintaban az ugyfél igényei
szerint alakithatok.

A designtudatossag igy mind a forma-
tervezés, mind a belséépitészet, mind

a projektmenedzsment tekintetében
meghatarozé szerepet jatszik a folyamat
kezdetétdl a végeéig, jelentds idd- és
koltségmegtakaritast lehetdve téve a
megrendeld szamara.

»Misszidjukként tekintenek a jobb hangmindsé-
gl terekkel kapcsolatos tudatossag formalasara,
a korszer( akusztikai ismeretek terjesztésére
a tervezok és a felhasznalok korében is.”

Al |-' ,
II |I

“It is halQ’s mission to raise awareness

of spaces with better sound quality and to
spread modern acoustic knowledge among
designers and users alike.”

HALQ - IMAGE SERVICE LTD

An equally important role is assigned in
HalQ’s scope of activities to service and
product development, which is the result
of the strategic, comprehensive and early
(before the business was even launched)
application of design thinking.

The company manufactures, distributes
and installs acoustic panels, supplement-
ing its products with a complex service
pack, which, embracing the requirements
of environmental consciousness, offers
precise, customised and complex solu-
tions to the clients’ noise-related
problems. The process ranging from

the acoustic surveys to the design,

production, installation and testing of the
panels deemed best for the given location
is always tailored to the given client and
the site-specific needs, while being
smooth and fast; the panels always have
a high design value with customisable
materials, colours and patterns.

In this way design thinking plays a leading
role in the design process itself as well

as in regard to interior design and project
management from beginning to end, thus
resulting in the customer saving signifi-
cant amounts of time and money.
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M | N USPLUS - Generaltervezo Kft.

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala kuléndija

minusplus.hu
fotok/photos: MINUSPLUS, TOROK Tamas

KULONDIJAS

A biralébizottsag értékelése:

A MINUSPLUS fuggetlen épitész- és designerirodaként hatarozza meg 6nmagat,
amely kiterjedt tervezési, projektmenedzselési és Ugyfélkapcsolati tevékenysége
soran széleskoérlen alkalmazza a designmenedzsment eszkdzeit. Teszik ezt ugy,
hogy kdzben mindez 6sztdnzéleg hat a kreativitasukra és innovativ képessé-
gukre. Az iroda 2020 6ta rendelkezik egy, a varosi szdvetbe kdnnyen illeszthetd
arnyékolo szerkezet iparjogvédelmi bejegyzésével is. Az immar 20 éves vallal-
kozas még mindig fiatal alkotdi szamos, dijjal elismert, valtozatos Iéptékl alkota-
sukkal hivtak fel magukra az érdekl6dd szakmai és laikus kdzvélemény figyelmét,
emellett fontos tarsadalmi kérdésekben felelds értelmiségi kiadllasukkal épitész
hivatasukon tul is megnyilvanulnak.

Alkotdi hitvallasuk, vallalkozasi filozofigjuk és féleg megvaldsult épuleteik, térbel-
so6ik és installacioik amellett, hogy organikusan illeszkednek a legprogresszivebb
vildgtrendekbe, 6sszetéveszthetetlendl magukon viselik szerzik Ujitd kivancsi-
sagabdl taplalkozo, életigenld kézjegyet. A MINUSPLUS kivald példaja azoknak a
hazai kreativipari kdzép- és kisvéllalkozasoknak, amelyek képesek mérvado piaci
szerepléve vélasuk utan is beteljesiteni valasztott klldetésuket, jelen esetben az
épitett kdrnyezet alakitasaval szolgalni a kdzjot.

Elismerés illeti a vallalkozas folyamatos aktivitasat a magyar formakultura népsze-
risitésében; rendszeres résztvevdi a Budapest Design Weeknek és szamos més
rendezvénynek, legutobbi, alapitasuk kerek évforduldjat tnnepld mashup kiallita-
suk keretében a képzémuUvészet eszkdzeivel mutattédk be szertedagazoé tevékeny-
séguket, majd az arverésre bocsatott alkotasokbdl befolyt dsszeget az Utcardl
Lakasba! Egyesuletnek adomanyoztak. A MINUSPLUS k&z6ssége azért is érde-
mes a Design Management Dij kuldndijara, mert langlelkG mentalitasukkal kortar-
saikra és a kdvetkez6 designergeneraciora is megtermékenyitd hatassal lehetnek
meég sok-sok éven at.

MIN USPLUS - General Planning Ltd

Special Prize awarded by the Hungarian Intellectual Property Office

SPECIAL PRIZE

Jury statement:

MINUSPLUS defines itself as an independent architectural and design firm that
applies a wide range of design management tools in its extensive design, project
management and customer relations work. The company does this while stim-
ulating its own creativity and ability to innovate. Since 2020 the office has had
the industrial property registration of a shade structure that can smoothly be
integrated into the urban fabric. The young founders of the 20-year-old enterprise
have attracted the attention of both professionals and the public with their
numerous award-winning works of various scales, while expressing their views
beyond the sphere of their profession as architects by taking a responsible
intellectual stance in important social issues.

Their creative credo, entrepreneurial philosophy and, above all, their buildings,
interiors and installations, not only accord with the most progressive world
trends but also unmistakably bear the life-affirming signature of their authors
driven by innovative curiosity. MINUSPLUS is an excellent example of Hungarian
small- and medium-sized enterprises in the creative industry able to fulfil their
mission even after becoming a prominent market player, and thus serving the
public good, in this case by shaping the built environment.

Acknowledgment is due for the company’s continuous efforts to promote
Hungarian design culture. It is a regular participant in the Budapest Design Week
and several other events, and, within the framework of its latest mashup exhibition
celebrating the twentieth anniversary of its foundation, it presented its diverse
activities using the tools of fine art and then donated the proceeds from the
auctioned artworks to the From the Street to a Home association. The MINUS-
PLUS community deserves the Special Prize of the Design Management Award
because their spirited mentality could inspire its contemporaries and the next
generation of designers for many years to come.



MINUSPLUS - GENERALTERVEZO KFT.

Az épitészet, mely sokak szerint a leg-
magasabb és legkomplexebb muivészeti
forma, talan minden mas muaveészeti irany-
zatnal nagyobb hatassal van a mindennapi
életre - hiszen azok is kapcsolatba lépnek
vele, akiket a mlvészet tobbi aga elkerul.
Az épitészet filozofiai, szociologiai, k6zos-
ségformalo vetlletei ennek ellenére csak
kevésseé jelennek meg a hazai épitész-
irodak gyakorlataban, €s ritka az olyan
elhivatottsag és kuldetéstudat, amia
MINUSPLUS csapatat jellemzi. A vizualis
kultura fejlesztésének fontossaga, az
épitett kornyezet esztétikumanak €s
harmoniajanak priorizalasa, a kornyezet-
pszichologia meghatarozo szerepe az
egyen jollétében mind olyan szempontok,
melyeket a MINUSPLUS el6térbe helyez a
tervezeés soran - olyan pro bono tevekeny-

»Alkotdi hitvallasuk,
vallalkozasi filozéfiajuk
és f6leg megvalosult
épuleteik, térbelséik

és installacioik amellett,

hogy organikusan
illeszkednek a legprog-
resszivebb vilagtren-

dekbe, 6sszetéveszt-
hetetlenll magukon
viselik szerzéik ujité
kivancsisagabdl taplal-
kozd, életigenlé
kézjegyeét.”
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ségekkel kiegészitve, mint a szemlélet-
formalo kiallitasok vagy a kozosségépitd
esemeények szervezése. A MINUSPLUS
tevékenyseége bizonyiték arra, hogy

a mukodeést a tervezési folyamatoktol a
projektmenedzsmentig, az Ggyfélkezelésig
és az elkészult projektek kommmunikaciojaig
athato, kovetkezetes és designtudatos
vallalatiranyitas minden esetben olyan
fenntarthato, kreativ és innovativ, de min-
denekelétt emberkézpontu megoldasokat
eredményez, amelyek elégedetté teszik a
megrendelét, megszépitik a végfelhaszna-
I6k életét, valamint érdekeltteé, involvaltta és
buszkéve teszik a munkatarsakat - ezaltal
pedig déntbéen hozzajarulnak a vallalkozas
hosszu tavon is stabil névekedést garan-
talo, folyamatos sikerességehez.

phy and, above all,
their buildings,
interiors and installa-

also unmistakably

signature of their
authors driven by
innovative curiosity.”

“Their creative credo,
entrepreneurial philoso-

tions, not only accord
with the most progres-
sive world trends but

bear the life-affirming

MINUSPLUS - GENERAL PLANNING LTD

Architecture, regarded by many people
as the highest and most complex art form,
impacts our everyday lives perhaps more
than any other branch of art since it is
encountered by those who do not nor-
mally meet other genres of art. Despite
its magnitude, the philosophical, socio-
logical and community-shaping aspects
of architecture are manifest in the prac-
tice of Hungarian architect offices only
to a lesser degree, and it is rare to see the
kind of dedication and sense of mission
that are at the heart of the MINUSPLUS
team. The importance of developing
visual culture, the priority of the aesthetic
and harmonious qualities of the built
environment and the crucial role of envi-
ronmental psychology in the well-being
of individuals are all factors that are at the
forefront of MINUSPLUS' design projects

and are supplemented by pro bono activ-
ities, such as organising exhibitions aimed
at shaping attitudes and community-de-
velopment events. MINUSPLUS exempli-
fies through its activities that consistently
applied and design-conscious corporate
management infusing a business’ opera-
tion from planning processes to project
management, customer service manage-
ment and the communication linked to
completed projects will always result in
sustainable, creative and innovative but
above all human-centric solutions that will
produce client satisfaction and introduce
beauty into the life of end-users, while
making the members of the work team
more motivated, involved and proud, thus
crucially contributing to the continuous
success of the company ensuring steady
growth in the long term.
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VITEZ KURTOS -rsidijs-casztro Kft.

A Herendi Porcelanmanufaktura Zrt. kdléndija

vitezkurtos.hu
fotok/photos: DOMOLKY Déniel, GLODI Balazs, JEKKEN Péter

KULONDIJAS

A biralébizottsag értékelése:

Tartalom és forma tudatossaggal feltdltve. A kurtéskalacsokra is jo hatassal van

a designmenedzsment, de az eladast és a piaci részesedést biztosan segiti. Ez a
véllalkozas és termeék a bizonyiték arra, hogy a designszemlélet minden szinten,
méretben és szegmensben mikadik.

Kicsiként indulni piacozasbdl és eljutni az 6nalld Uzlethelységekig, franchise
mukddési modellig, online értékesitésig, majd piacvezetdve valva is folyamatosan
fejlédni, mindekdzben vendeéglatoipari szereplékeént tulélni a covidot nem lehetett
egyszerl. Egy kurtéskalacs nem tul széles spektrum, hova fejleszthet6? - gondol-
hatnank, és meégis, ahogy a Vitéz Kurtdés tevékenységet megnézzuik, nem csak
egy terméket, hanem brandet latunk: az ernyémarka ala tartozé Edes Macko
kurtéskalacsdesszertjei, illetve a Vitéz Gastro kurtdskalacssutd és grilltermeékei,
ahogy csomagolasuk is tudatos tervezeés és épitkezés eredmeényei.

A mikro- és kisvallalkozasok esetében a tulajdonos mindenhez kell hogy értsen.
Ebben a szegmensben nincs lehetbseég a szervezetben a kuldnféle feladatokra
6nalld munkakorok kialakitasara. Ezért is fontos az alkalmazottakkal a csapatjaték,
mas vallalatokkal, beszallitokkal, tanacsadokkal a hosszu tavu egyuttmukoddeés.

A Vitéz Kurtds brand alapitoi tudatosan térekednek arra, hogy megkulonbdztet-
hetdk legyenek. Tevékenyseguk egy eleme sem jdhet létre szakemberek -
designtanacsado, épitész, belséépitész, grafikus, fotds, ételstylist - bevonasa
nélkul. A designszemlélet érvényesul a munkaruhatol az iroda, bemutatoterem
kialakitasaig, de akar a kollégak éves jutalmazasara rendelt ajandék kivalasztasaig.

Hogyan lehet a minéség folyamatosan fenntarthaté és a termék megujulo?
AVitéz Kurtésnél arculati kézikdnyvek, vedjegyek bejegyeztetese, palyazatokon
valo részveétel és tudatos menedzsment alapozza meg azt, hogy a vallalkozas
hosszu tavon is mikddokepes, akar a tulajdonos szemelyétdl fuggetlendl is ered-
meényes és versenyképes legyen. A Vitéz Kurtds iskolapélda. Levezethetd rajta
lepésrél Iepésre, hogyan kell alkalmazni a designmenedzsmentet egy mikrovallal-
kozasban mar az indulastdl. Hitet adhat és 6sztdndzhet masokat is arra, hogy
belevagjanak almaik megvalositasaba.

VITEZ KURTOS -rs1dijs-Gastro Ltd

Special Prize awarded by the Herend Porcelain Manufactory Ltd

SPECIAL PRIZE

Jury statement:

Content and form filled with awareness. Design management also has a positive
effect upon chimney cakes, and definitely promotes sales and market share.
This business and product stand as proof that design thinking works at all levels,
sizes and segments.

Starting from the stalls of markets and then having your own business premises,
a franchise operating model online sales and becoming a market leader - while
having to survive Covid in a hospitality sector - cannot have been easy. A chim-
ney cake is not a very broad spectrum, so one might wonder where it can be
developed? Yet, as one sees the activities of Vitéz Kurtds, one sees not only

a product but a brand: the chimney cake desserts of Sweet bear under the um-
brella brand, as well as the chimney cake baker Vitéz Gastro and its grill products,
together with their packaging, are the result of well-thought-out design and
brand building.

In micro and small enterprises the owner needs to be an overall expert. It is not
possible to have independent job titles for various tasks in the organisation in
this segment. This is why teamwork among employees and long-term coopera-
tion with other companies, suppliers and consultants is all the more important.
The founders of the Vitéz Kurtés brand are making every effort to be distinct.
No aspect of their work is realised without the involvement of professionals -
design consultants, architects, interior designers, graphic designers, photogra-
phers and food stylists. Design thinking prevails from workwear to the design of
offices, showrooms and even in the selection of gifts in the annual rewards for
employees.

So how can quality consistently be maintained and products be renewed?

At Vitéz Kurtdés image manuals, trademark registration participation in tenders
and strategic management provide the foundations for the long-term viability of
the enterprise, preserving its successful operation and competitiveness even
independently of its owners. Vitéz Kurtds is a textbook example showing the
systematic application of design management in a micro-enterprise right from
the start, thus being an authentic source of encouragement and inspiration

to others to pursue their dreams.



A

VITEZ KURTOS - FOLDIJO-GASZTRO KFT.

Mikrovallalkozasok esetében kiemelten
fontos, hogy kitGnjenek a hasonlo profilu
cégek keltette vizualis zajbdl - kuléndsen,
ha az a vizualis zaj raadasul egy vasar, egy
fesztival vagy egy turisztikai attrakcio
zsufolt kdzege. A Vitéz Kurtds jol ismerte
fel azt, hogy az egyébként a versenytar-
sakénal jobb minéseégl termékét legha-
tékonyabban a design eszkdzeivel tudja
feltinébbeé, lathatobba, felismerhetéve és
megjegyezhetove tenni, a design megal-
kotasara pedig olyan szakembert kért fel,
aki a marka szerteagazo tevékenysegeét
egységes vizualis arculattal ruhazta fel.
Az éttermek és mas stutddék szamara
kinalt bukkfaszén, a mGemléképuletben
helyet kapott cukraszda, a varosligeti
vurstli legszebb hagyomanyait idézé

~revékenységuk egy
eleme sem jéhet létre
szakemberek - design-
tanacsado, épitész,
bels6épitész, grafikus,

fotds, ételstylist -
bevonasa nélkul.”
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fesztival, a balatoni panoramara nyitott
kurtéskalacs-arusito stand, a termékek
kulénb6z6 csomagolasai, a szallitojarma-
vek vagy €pp a vallalati iroda belsé tereinek
sokféleségét a karakteres esernydmarka,
a markanév kezdébetUjebdl €s jelentésé-
bdl desztillalt V forma, valamint az annak
sokszorozasaval létrejott halszalkaminta
hatékony, latvanyos, meégis kifinomult

és elegans modon egységesiti.

A designtudatossag igy a vallalkozas
mikédésének egy olyan dontd fontossa-
gu eleméve valik, mely a markat kiemeli a
versenytarsak kozul, ezaltal ndvelve annak
presztizsét, a forgalmat, €s meghatarozo
szerepet jatszva a munkaeré-toborzasban
és -megtartasban is.

or designers, graphic

»NO aspect of their work
is realised without the
involvement of profes-
sionals - design consul-
tants, architects, interi-

designers, photograp-
hers and food stylists.”

VITEZ KURTOS - FOLDIJO-GASZTRO LTD

It is of the utmost importance especially
for microbusinesses to be heard in the
visual cacophony created by other busi-
nesses with a similar profile, especially

if this cacophony is in the tumultuous
milieux of fairs, festivals and tourist attrac-
tions. Vitéz Kurtds aptly recognised that it
can most efficiently make its product -
which has better quality than that of its
competitors — more noticeable, visible,
recognisable and easy to remember with
the tools of design. It employed a design
expert who was able to create a unified
visual identity for the brand’s multifacet-
ed activities. The diversity of the distinct
umbrella brand - manifest in the beech
wood charcoal provided for restaurants

and other bakeries, a cake shop opened
in a listed building, a festival evoking the
nicest traditions of the City Park Fair-
ground, a chimney cake stand overlooking
a Balaton panorama, the various kinds of
packaging, transportation vehicles and
office interiors - is unified by the V-shape,
distilled from the initial and the meaning of
the brand name, and the fishbone pattern,
created through its multiplication, in an
efficient and characteristic, yet subtle

and elegant way. Hence design thinking

is elevated into a decisive element of
business operation that distinguishes the
brand among its rivals, thus enhancing its
prestige and sales, while playing a key role
in recruiting and retaining the labour force.
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hosszulépés.jarunk?

hosszulepes.org

fotok/photos: FEHER Janos, SALFAY Andras, SOOS Bertalan

A biralébizottsag értékelése:

Az idegenvezetés, tarlatvezetés, muzeumi
séta mind a 20. szazadban terjedt el és valt
mindenki szamara elérhetéve. A klasszikus
turistautak meghatarozo szerepldje az ide-
genvezetd, aki Uj ismeretekkel és felejthe-
tetlen élményekkel gazdagithatja

a résztvevoket.

Na de hogy jon ide a designszemilélet?

A design thinking az innovacio felhasz-
nalo-kézpontu megkozelitése, ami a ter-
vezoi eszkoztarat hasznalja arra, hogy a
felhasznaldi igényeket, az Uj technologiai
lehetoségeket és az Uzleti siker feltéte-
leit egy megoldasban egyesitse. Tizéves
eredmeényesseguket mindezek tudatos
alkalmazasanak is koszonhetik a hosszu-
lépés.jarunk? alapitoi.

Felismerték - és egyre szélesebb spekt-
rumban alkalmazzak -, hogy nemcsak a
kalfoldiek, hanem az itt €l6k is kivancsiak
terek, utcak, hazak és az ott €lt emberek
torténetére, hogy a mult és az emberi
torténetek, sorsok meghatarozzak a mi
életanket is, hogy ezeket érdemes alapo-
san, egy-egy kérdésre 6sszpontositva
feltarni, szaraz eléadasok helyett

hiteles, az adott témaban érintett emberek
altal vezetett, élményszera sétakkal bevon-
va a kozonséget.

Munkajuk soran hozzajarulnak a tarsadalmi
egyenlétlenségek, globalis és helyi, valaha
volt és ma is |étez6 problémak megisme-
réséhez, feldolgozasahoz. A témava-
lasztasnal, a sétak létrehozasanal az
emlékezés mellett a jelen jobba tételére,
figyelemfelhivasra, ahaélmények eléhiva-
sara fokuszalnak.

A hozzaérté munkatarsak mellett olyan
hiteles embereket is bevonnak, akik a
téma megéeldi €s szakertdi is egyben:
fotografus, szinész, karmester, urbanista,
szerzetes, rabbijeldlt, szinhazi tgyeld vagy
épp természetvedo.

A klasszikus vezetett sétak mellett céges
csapatépitokkel, személyre szabott
programokkal szélesitették kinalatukat,
emellett kiadvanyokat készitenek, szobo-
rallitast szerveznek, €s meég sorolhatnank.
Mikézben vilagszinvonalu szolgaltatast
nyujtanak, felismerhetéen kézép-eurdpai,
klasszikus budapesti életérzest kdzveti-
tenek.

Jury statement:

Sightseeing and guided tours all became
popular and widely accessible in the 20"
century. The key figure of classical tours is
the tour guide, who provides participants
with new knowledge and unforgettable
experiences.

But how does design thinking come
into this?

Design thinking is the user-centred
approach to innovation using the toolkit
of design to fuse user requirements,
new technology and the conditions

of business success into one solution.
The founders of hosszulépés.jarunk?
(letswalk.shallwe?) owe their ten years
of successful operation to the strategic
application of this.

It is their realisation, which they have
introduced on an ever-widening spectrum,
that the stories of squares, streets, hous-
es and their inhabitants attract not only
foreigners but also people living locally,
and that the past and human stories/
destinies define the lives of others.

All this makes it worthwhile to explore
specific issues thoroughly and, instead
of holding boring lectures, to present
them to the public in an interactive way

in the form of exciting tours led by

people with personal experiences linked
to the given theme.

During its work the business helps people
to encounter and understand problems
linked to social inequalities, globally and
locally, in the past and in the present.

In the choice of themes and the design
of the tours the focus is on remembering,
coupled with the intention to make the
present better, to draw attention to various
issues and create "aha’ experiences.

Besides the professional members of

the team, authentic personalities, who are
experts on the subject of a given tour, are
also involved in the work: a photographer,
actor, conductor, urbanist, monk, rabbi
candidate, stage-manager and a conser-
vationist.

The classic guided tours are supplemented
by corporate team building and custom-
ised events, while the business profile also
includes the production of publications,
organising the unveiling of statues and
other activities.

While providing a world-class service,

the business has an unmistakably Central
European character and a classic Buda-
pest vibe.
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»A témavalasztasnal, a sétak létrehozasanal
az emlékezés mellett a jelen jobba tételére,
figyelemfelhivasra, ahaélmények eléhivasara

fokuszalnak.”

HOSSZULEPES.JARUNK?

Az elmult két évtizedben a helytorténet,
a mikrotérténelem, az urbex helyszinek
iranti éerdeklédés valésagos varosiséta-
mozgalomma nétt Budapesten.

De hogyan kulénbdéztesse meg magat

a versenytarsaktol egy olyan vaéllalkozas,
mely nem kézzelfoghato terméket,
hanem szolgaltatast kinal? Hogyan tudja
vizualizalni azt a tényt, hogy a masokeinal
valtozatosabb eseményeket, alaposab-
ban elékészitett és professzionalisabban
megszervezett éiményeket ajanl az ugy-
feleknek? Es hogyan tud megmaradni a
kéztudatban egy déntéen az elmeény

szerzésre es a kdzdsseégeépitésre epuld
markaneéy, ha gyakorlatilag az egész

vilag karanténban van? Termeszetesen

a design segitsegével - ami a hosszu-
lépés.jarunk? esetében dontden a grafikai
arculat atfogo hasznalatat jelenti. A logo
figurajaban egyszerre megjelenik az
intellektualis fokusz és a séta aktusa,

az arculati szinek kdévetkezetesen vonul-
nak végig a weboldalon, a sétajegyeken
és a kényveken, a vallalkozas pedig ezaltal
vizualisan is kimagaslik a hasonld profilu
cégek kozul.

“In the choice of themes and the design

of the tours the focus is on remembering,
coupled with the intention to make the
present better, to draw attention to various
issues and create ’aha’ experiences.”

HOSSZULEPES.JARUNK?

In recent decades interest in local history,
microhistory and urbex sites has virtually
evolved into a city sightseeing movement
in Budapest. But how should a business
dealing not in tangible products but in
services distinguish itself from its com-
petitors? How can it visually represent
the fact that the experience it provides is
more diverse, in-depth, more thoroughly
thought-through and more professionally
organised? And how can a brand name,
which is fundamentally based in the
public mind on personal experiences

and community building, survive at all if
virtually the whole world is in lockdown?
Of course through the use of design,
which, in the case of hosszulépés.jarunk?
(letswalk!shallwe?), decisively means the
comprehensive application of graphic
identity. The figure of the logo simulta-
neously denotes the intellectual focus
and the act of walking, the colours of the
visual identity consistently appear on the
webpage, the tickets and the books, thus
visually highlighting this business among
others with a similar profile.
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