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Bevezeto

~Tekints a megszokott dolgokra
nem megszokott médon!”

Vico Magistretti

A designmenedzsment ereje

A design ma mar az élet minden terdletén
velunk van, jelenlétéhez hozzaszoktunk
és természetesnek vesszuk. Az azonban,
hogy a designalapu gondolkodas a valla-
lati mUkddésben is megjelenik és annak
szerves részet képezi, még sokak szama-
ra hat az Ujdonsag erejével. Ha azonban
veégigtekintiink az altalunk ismert és
kedvelt nagy nemzetk6zi markak soran,
egészen biztosak lehetink benne, hogy
mindegyikUk él a designmenedzsment
nyujtotta lehetésegekkel, alkalmazasat
elengedhetetlennek tartja, €s nem kerdé-
jelezi meg a hatékonysagat. A design
integracioja a vallalati mikddésbe hosszu
és soklépcsés folyamat, de a segitségeé-
vel megvaldsithatd eredmények latva-
nyos hatast gyakorolnak a mikédés
teljes spektrumara.

A design megklilénbozteté tényez6.
Kiemeli a markat a versenytarsak sorabodl.
Hozz3ajarul a markahlség kialakulasahoz,
és emeli a brand presztizsét. Segiti a fo-
gyasztoi kétédeés kialakulasat, igy elémoz-
ditja a piaci részesedés nbvekedéseét.

A design a fejl6dés motorja.

A designalapu gondolkodas tamogatja

a termékfejlesztés teljes folyamatat.
Komoly szerepe van abban, hogy jobb
termékek keruljenek piacra, segitségével
hatékonyabba tehetd a termelés, sét az
egész vallalkozas teljesitmeénye javithato.

A design elémozditja a valtozast.
Fejl6dési lehetbséget kinal a munkatar-
sak szamara, ennek készonhetéen kom-
petensebb, motivaltabb, elkételezettebb
csapatot eredményez. El6segiti a kreati-
vitast, hozzdgjarul yj &tletek, lehetéseégek
kidolgozasahoz, ezen keresztul pedig

Uj Uzleti lehet6ségek felé is utat nyit.

A designalapu gondolkodas segit abban is,
hogy Uj aspektusbdl tekintstink egy vallal-
kozasra, s6t abban is, hogy kdnnyebben
alkalmazkodjunk egy-egy Uj piaci
szituaciohoz.

A design j6 Uzlet.

Emelked6 eladasi szamokat general, ndveli
a cég elismertségét, erteket, sét a tarsa-
dalom egésze szamara is elényt jelent,
hiszen az ezzel jaro felelésség fenntartha-
tobb, inkluziv megoldasokat general.

A dijpalyazat idei nyertese és kuléndijasa
mind a négy fenti allitast szem elétt tartja,
mukodése elképzelhetetlen a designa-
lapu gondolkodas nélkul, amely egyfajta
alapkompetencia, munkamaodszer,
markafilozofia.

POMAZI Gyula

elnok,

Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala,
Magyar Formatervezési Tanacs

Foto / Photographer: MOHAI Balazs

Introduction

“Look at usual things
with unusual eyes.”

Vico Magistretti

The power of design management

Design is now with us in every segment
of our lives, so we are used to its pres-
ence and take it as natural. However, the
appearance of design thinking and its
integration into business activities are still
seen by many people as a novelty. When
looking at the well-known and popular
big international brands, we can be abso-
lutely sure that each one of them exploit-
ed the benefits of design management
and regard the use of design manage-
ment as essential, without questioning
its efficiency. The integration of design
into business management is a long pro-
cess of several steps but through its in-
troduction results that can be realistically
achieved will exert a spectacular effect
on the entire spectrum of operation.

Design is a tool of differentiation.

It highlights a brand among its compet-
itors. It contributes to the formation of
brand loyalty, and enhances a brand’s
prestige. It facilitates the formation of
consumer attachment, thus promoting
the growth of market share.

Design is the engine of development.
Design thinking supports the entire
process of product development.

It has a major role in better products
being launched on the markets, while
it can contribute to making production
more efficient; moreover, it can help
improve the efficiency of the whole
business.

Design promotes change.

It provides development potential for
employees, resulting in more competent,
motivated and committed teams.

It stimulates creativity and contributes

to developing new ideas and
opportunities and thus opens up

new business perspectives. Design
thinking can also enable us to look at our
enterprise with fresh eyes, and can even
help us to more easily adapt to a new
market situation.

Design is good business.

It generates growing sales figures,
enhances a company’s recognition and
increases its value; moreover, it brings
benefits to society on the whole since
the responsibility it entails can lead to
more sustainable and inclusive
solutions.

This year’s Design Management Award
winner and the recipient of the special
prize observe all the above four state-
ments and they cannot imagine their
operation without design thinking,
which they see as their basic compe-
tence, work method and brand
philosophy.

Gyula POMAZI

president,

Hungarian Intellectual Property Office,
Hungarian Design Council




Design Management Dij

»A dij célja és killdetése a kezdetektdl
valtozatlan: kulcsfontossagu elemei

a szemléletformalas igénye, a j6 gyakorlatok
bemutatasa, a designnal kapcsolatos
tudatossag erésitése és implementacidjanak
tamogatasa valamennyi gazdasagi
szegmensben.”

Pomazi Gyula

A dijat 2009-ben alapitotta a Magyar Formatervezési Tanacs azzal a szandékkal, hogy
a gazdasagi élet szerepldi és a szélesebb kdzdnseég el6tt bemutassa azokat a vallalko-
zasokat, intézmeényeket, nonprofit kezdemeényezéseket, amelyek a designt elismerés-
re méltd modon épitették be szervezeti mikddésukbe, hasznalataval kiemelkedtek
versenytarsaik kézul, és a szakmai sikerek mellett szamokban is kifejezhetd eredmé-
nyeket értek el. A jeldlés lehetéséget minden évben tavasszal hirdetik meg.

A dijra barki jeldlhet, akar sajat szervezet ajanlasa is elfogadott. A déntést az évente
felkért szakmai bizottsag hozza meg, amelynek tagjai - a beklldétt dokumentacio
alapjan - a designnak a vallalkozasban betoltdtt szerepét, alkalmazasanak modjat,
stratégiai célok megvalositasaban. A dijazott elismerd oklevélben és bruttd 1 millid
forintos pénzjutalomban részesul.

A dij fennélldasanak tébb mint tiz esztendeje alatt az elismertek munkaibdl rendezett
kiallitasnak, a hozza kapcsolddo katalogusnak és szakmai kommunikacionak készén-
hetéen egy szélesebb kér is megismerhette a designmenedzsment fogalmat és az
alkalmazasaban rejl6 kivételes lehetéségeket. Szamos példaértékl szervezet, vallal-
kozas kapott kiemelt figyelmet, és mutatta meg, hogy a design szerepe joval tulmutat
a termékfejlesztésen, a marka arculatan vagy termékeinek csomagolasan. Ott a helye
a véllalatvezetési stratégiak kidolgozasa, a ddntéshozatali rendszerek feléllitasa soran,
s6t a mindennapi tevékenységbe integralva az adott véllalkozas sikeres mukddéséhez
is hozzajarul. Ma mar a designmenedzsment-kompetenciak a gazdasag minden teru-
letén elengedhetetlenek, legyen szo kis- vagy kézépvallalatokrol, alkalmazasa, mod-
szertana pedig egyre nagyobb figyelmet érdemel ki vilagszerte. A dij célja és kuldetése
a kezdetektdl valtozatlan: kulcsfontossagu elemei a szemléletformalas igénye, a jo
gyakorlatok bemutatéasa, a designnal kapcsolatos tudatossag erdsitése és implemen-

Design Management Award

“The goal and mission of the award have
not changed: its key elements remain

the need to shape thinking, promoting
good practices, strengthening a conscious
approach to design and providing support
for design implementation in every
segment of the economy.”

Gyula Pomazi

The award was established in 2019 by the Hungarian Design Council with the aim
of introducing businesses, institutions and non-profit initiatives to the stakeholders
of the economy and the wider public that have been integrating design into their
organisational operation in an exemplary way and stand out from among their rivals
through the use of design, which has not only resulted in their professional
recognition but is quantifiably demonstrable in their results.

The opportunity for nominations is announced annually, in spring. Anybody can make
nominations, including self-nomination. Based on the submitted documentation, the
winner is chosen by an annually invited jury of experts, whose members examine the
role design plays in the given business as well as its method of application, efficiency
and integration in realising competitiveness and long-term strategic goals. The awardee
receives a certificate of recognition and a money prize with a gross amount of

one million forints.

During the ten-year history of the award, the exhibitions organised from the projects
of the awardees as well as the catalogues and professional communication accom-
panying the award have introduced a wider circle of people to the concept of design
management and the exceptional potential inherent in its use. A great many exemplary
organisations and businesses have been brought into the focus of attention and have
been able to show that the role of design points far beyond product development,
brand identity and the packaging of products: design also plays a part in the devel-
opment of company management strategies and the drawing up of decision-making
systems; moreover, integrated into the everyday activities of a business, it also con-
tributes to its successful operation. Design management competences are now vital
in every facet of the economy, in small- and medium-size businesses alike, while
design application and methodology are deserving of ever-increasing attention all
over the world. The goal and mission of the award have not changed: its key elements
remain the need to shape thinking, promoting good practices, strengthening

a conscious approach to design and providing support for design implementation

in every segment of the economy.



Ertékelési szempontok

1. A designmenedzsment-szemiélet beépulésének mértéke és szintje a szervezet
mukddésébe, innovacios folyamataiba (designmenedzsment: minimalis / projekt-
szintll / szigetszerl - funkcioszint( / vallalati kulturaba integralt)

2. A szervezet designmenedzsment-stratégia alkalmazasa altal elért eredményei

A palyazat elkészitéséhez segitséget nyUjthat az alabbi négy dimenzid, mely a magas
szinten mMUkddd designmenedzsment fontosabb jellemzéit mutatja be: felhasznaldi
élményteremtés, design thinking, tarsadalmi érzékenység, vallalati kultura.

+  Afelhasznaldi éiményteremtés a felhasznaldi identitas erdsitése mellett értéktudatos,
felelés magatartasra 6sztondz

* Adesign thinking az innovacio holisztikus tervezdi megkdzelitése, mely a kreativitas,
a tervezéi érzékenység révén egy megoldasban egyesiti a felhnasznaléi igényeket,
a technikai lehet6ségeket és az Uzleti siker feltételeit

+ Atéarsadalmi érzékenység, a szélesebb - nemcsak kdérnyezetvédelmi - értelemben
vett fenntarthatésag: a tarsadalmi problémak iranti érzékenységgel mukoédo szerve-
zetek tudatosan keresik azokat a helyi, nemzeti és globalis ugyeket, amelyek megol-
dasahoz hozzajarulhatnak. A felhasznalokra fokuszalas igy egészul ki a felhasznalok
koérnyezetére valo érzékenységgel

* Avidllalati kultura integrans része a designgondolkodas, mely egyarant megjelenik
vezetdi, munkatarsi és szervezeti folyamatok, megoldasok szintjén is, hozzaadott
értéket teremtve

NEVEZESI FELTETELEK

Palyazhat vagy jelélheté minden jogi személy vagy jogi személyiség nélkuli gazdasagi
tarsasag, cég, szervezet, intézmeény, amelynek székhelye Magyarorszag teruletén van,
legaldbb harom éve mukodik, és a fenti iranyelveket sajatjanak érzi.

JELOLES

A dijat jeldlés alapjan is el lehet nyerni. Az elismerésre szervezetek jeldlhetbek, a bira-

I6bizottsag tagjain kivul barki jeldlhet, a Magyar Formatervezési Tanacs tagjai szakeérto-
ként tesznek jeldlést.

DiJAZAS

Az értékelési szempontoknak legjobban megfeleld jeldlt elnyeri a Design Management
Dijat. A dijazott oklevélben és bruttd bruttd 1 millié forint 6sszegl pénzjutalomban
részesul.

Evaluation criteria

1. The extent and level of integrating design management into the organisation’s oper-
ation, innovation processes (design management: minimal / project-level / sporadic
- function-level / integrated into the corporate culture)

1. Results achieved through the strategic application of design management

When drawing up their application, candidates will find the following dimensions helpful,
which are characteristics of the high-level functioning of design management: creating
user experience, design thinking, social sensitivity, and corporate culture.

* The creation of user experience strengthens user identity, while encouraging

* avalue-centred and responsible user attitude.

+ Design thinking is the holistic design approach to innovation, which integrates user
needs, the possibilities of technology and the requirements for business success
in one solution through creativity and designer sensitivity.

+ Social sensitivity, sustainability (understood in a wider, not an environmental sense):
organisations operating with a sensitivity to social problems seek out local, national
and global issues, whose solution they can make themselves a part of;

+ focusing on users is thus complemented by the sensitivity to the user environment.

+ Design thinking forms an integral part of corporate culture and it equally appears

* in management, staff and organisational processes and solutions, thus creating
added value.

NOMINATION CRITERIA

Applications and nominations can be submitted by all legal entities, unincorporated
business associations, companies, organisations and institutions with a registered
office seat in Hungary which have been operating for at least three years and can
identify with the above principles.

NOMINATION

The award can also be won by nomination. The nominees should be organisations;
nominations can be made by anyone except the members of the jury; the members
of the Hungarian Design Council can submit nominations in their capacity as experts.

AWARD PROCEDURE

The nominee that best meets the evaluation criteria wins the Design Management
Award. The winner receives a certificate and one-million-forint money prize.



Biraldbizottsag

Dr. SIMON Attila

a biralébizottsag elndke,
vezeérigazgato,

Herendi Porcelanmanufaktura Zrt.,
cimzetes egyetemi docens,

a Magyar Formatervezési Tanacs tagja

BACHMANN Balint DLA

épitész,

rektor, Budapesti Metropolitan Egyetem,
a Magyar Formatervezési Tanacs tagja

Dr. BENDZSEL Miklés

elndk, Magyar Mérndkakadémia,
a Magyar Formatervezési Tanacs
elndkhelyettese

KOVATS Adél
szinmUvész, igazgato,
Radnoti Miklos Szinhaz

Dr. NEMETH Edit Eur. Erg.
ergonomus, egyetemi adjunktus,
Menedzsment és Uzleti Jog Tanszék,
Gazdalkodastudomanyi Intézet,
E&tvds Lorand Tudomanyegyetem,

a Magyar Formatervezési Tanacs tagja

Foto / Photographer: MOHAI Balazs

Members of the Jury

Dr Attila SIMON

chairman of the jury, managing director,
Herend Porcelain Manufactory Ltd;
member of the Hungarian Design Council

Balint BACHMANN DLA

holder of the Ybl Miklos Award, architect,
professor, rector, Budapest Metropolitan
University, head of the Breuer Marcell
Doctoral School, University of Pécs,
member of the Hungarian Design Council

Dr Miklés BENDZSEL
president, Hungarian Academy
of Engineering; vice-president,
Hungarian Design Council

Adél KOVATS
actor, director,
Radnoti Miklos Theater

Dr Edit NEMETH Eur. Erg.

ergonomist, senior lecturer, Department
of Management and Business Law,
Institute of Economics, Lorand E6tvos
University; member of the Hungarian
Design Council
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Design Management Dij
2009-2021

2009
Mucsarnok Nonprofit Kft. / MUcsarnok Nonprofit Ltd - dijazott / award winner
Tungsram-Schréder Vilagitasi Berendezések Zrt. / Tungsram-Schréder Lighting
Equipment Plc. - dijazott / award winner

2010
Wamsler SE Haztartastechnikai Eurépai Rt. / Wamsler SE European Household
Technologies Plc. - dijazott / award winner

20M
Mobilia-Artica Kft. / Mobilia-Artica Ltd - dijazott / award winner

2012
Fruit of Care Nonprofit Kft. / Fruit of Care Nonprofit Ltd - dijazott / award winner
Ludwig Muzeum - Kortars Mlvészeti Mizeum / Ludwig Muzeum - Museum of
Contemporary Art - elismerd okleveél / certificate of merit
Sugar! Design Cukraszat / Sugar! Design Confectionary - elismeré oklevél /
certificate of merit

2013
Cserpes Sajtmuhely Kft. / Cserpes Cheese Workshop Ltd
dijazott / award winner
BKK - Budapesti Kézlekedési Kézpont Zrt. / BKK - Centre for Budapest
Transport Plc. - elismerd oklevél / certificate of merit
LOFFICE / LOFFICE - elismeré oklevél / certificate of merit
Magyar Allami Operahaz / Hungarian State Opera - elismeré oklevél
certificate of merit

Design Management Award
2009-2021

2014
GIA Form Kft. / Gia Form Ltd - dijazott / award winner
Apatsagi Termékek - Eranthis Kft. / Products from the Archabbey - Erantis Ltd
elismerd oklevél / certificate of merit
Ivanka Factory Zrt. / Ivanka Factory Plc. - elismerd oklevél / certificate of merit
Pet6fi Irodalmi Mlzeum / Petéfi Literary Museum
elismeré oklevél / certificate of merit
Sziget Kulturalis Menedzser Iroda Kft. / Sziget Cultural Management Ltd
elismeré oklevél / certificate of merit
Tudatos Vasarlok Egyesulete / Association of Conscious Consumers
elismeré oklevél / certificate of merit
Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata / Veszprém City Council
elismeré oklevél / certificate of merit

2015
Hello Wood Kft. / Hello Wood Ltd - dijazott / award winner
Zeneakadémia / Liszt Ferenc Academy of Music - elismeré oklevél
certificate of merit
Borecet Kft. / Borecet Ltd - elismerd oklevél / certificate of merit
Laposa Birtok Kft. / Laposa Estate Ltd - elismerd oklevél / certificate of merit
Magyar Maltai Szeretetszolgalat / Hungarian Charity Service of the Order of Malta
elismero okleveél / certificate of merit

2016
Rozsavolgyi Csokoladé Kft. / Rozsavolgyi Csokoladé Ltd - dijazott / award winner
SOLINFO Lighting & Home - kuldndijas / special prize winner
Autistic Art Kft. / Autistic Art Ltd - elismer6 oklevél / certificate of merit
Hedon Sérfézde Kft. / Hedon Brewery Ltd - elismeré oklevél / certificate of merit
Kortars Epitészeti Kézpont / KEK - Contemporary Architecture Centre - elismer®
oklevél / certificate of merit
Kristinus Borbirtok Kft. / Kristinus Wine Estate Ltd - elismeré oklevél
certificate of merit
Manooi Kft. / Manooi Ltd - elismeré oklevél / certificate of merit
Unikat Osszmivészeti Studié Bt. / Unikat Lp - elismerd oklevél / certificate of merit
Zsolnay Ordkségkezel Nonprofit Kft. - Kodaly Kézpont / Zsolnay Heritage
Managing Nonprofit Ltd -Kodaly Centre - elismerd oklevél / certificate of merit
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DESIGN MANAGEMENT DiJ
2009-2021

2017

HAMERLI / 1861 Kesztylmanufaktura Pécs HAMERLI / 1861 Glove Manufactory
of Pécs - dijazott / award winner

Félegyhazi Pékség Kft. / Félegyhazi Bakery Ltd - elismerd6 oklevél

certificate of merit

Kreinbacher Birtok / Kreinbacher Estate - elismeré oklevél / certificate of merit
MAACRAFT - The social workshop - elismer6 oklevél / certificate of merit
MEDENCE Csoport / MEDENCE Group - elismeré oklevél / certificate of merit

2018

SIXAY Bt. / Sixay furniture SIXAY Lp - dijazott / award winner

K9-Sport Kft. - JULIU S-K9® / K9-Sport Ltd - JULIUS-K9® - kuldndijas / special
prize winner

Fiatal Iparmivészek Studidja Egyestlet / Studio of Young Designers Association
kuléndijas / special prize winner

BT S World Kft. - Beyond the Standard / BT S World Ltd - Beyond the Standard
elismero oklevél / certificate of merit

Ivanka Factory Zrt. / Ivanka Factory Plc - elismeré oklevél / certificate of merit
S$39 Hybrid Design Kft. / S39 Hybrid Design Ltd - elismerd oklevél

certificate of merit

Tipton Global Kft. - Tipton Eyeworks / Tipton Global Ltd - Tipton Eyeworks
elismerd oklevél / certificate of merit

2019

Varga-Flexo Kft. / Varga-Flexo Ltd - dijazott / award winner

Multifelt Factory Kft. / Multifelt Factory Ltd - klléndijas / special prize winner
Pataki Tiles Kft. / Pataki Tiles Ltd - elismerd dicséret / recognition of distinction
Maform Kft. / Maform Ltd - elismeré dicséret / recognition of distinction
TEQBALL Kft. / TEQBALL Ltd - elismeré dicséret / recognition of distinction
Szdényegtervez6k Tarsasaga Egyesulet / Association of Carpet Designers

- elismeré dicséret / recognition of distinction

DESIGN MANAGEMENT AWARD
2009-2021

2020
Plydesign Kft. / Plydesign Ltd - dijazott / award winner
Pécsi Orgonaépité Manufaktura Kft. / Pécs Organ Manufactory Ltd
- elismeré oklevél / certificate of merit
YKRA Design Kft. / YKRA Design Ltd - elismer6 oklevél / certificate of merit
WAMP Design Vasar / Vasarnap Kft./ WAMP Sunday Design Market / Vasarnap Ltd
- elismerd oklevél / certificate of merit

2021

Radnéti Miklés Szinhaz / Radnoti Miklos Theater - dijazott / award winner
Gyorgytea Kft. / Gydrgytea Ltd - kaléndij / special award

Artmagazin Kft. / Artmagazin Ltd - elismeré oklevél / certificate of merit
BuildEXT Kft. / BUIldEXT - elismeré oklevél / certificate of merit

Hard Body Hang - elismer6 oklevél / certificate of merit
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Panyolium

panyolium.hu
fotok/photos: BIRO Zoltan, MORUCZ Istvan, MORUCZ- KISS Klara

DIJAZOTT

A biradlébizottsag értékelése:

A panyolai gyumdlcsfeldolgozé manufaktura mikddése és szellemisége a legma-
gasabb szintl designgondolkodas megtestesulése, amelynek keretében a kreativ
gondolkodas és a taldlékony megvalodsitas biztos stiluserzékkel parosul: mindez
harmonikussag és kivanatossag érzetét kelti a fogyasztoban, latogatoban egya-
rant. Az értékteremtd designmenedzsment kiemelkedd jegyei mind azonositha-
tok munkajukban.

A latin fénévve formalt helységfogalom féldrajzi meghatarozasa, illetve jelmon-
datos dndefinicidja bizalomébreszt6 és emlékezetes (6lelés, természet, artéri
dzsungelgyimolcsosok).

A gyumolcsok termdhelyi, kezelési, feldolgozasi és termeékpaletta-ismertetései
megtervezett és kézben tartott tradicionalis és egészseéges tdrekvesekrdl tanus-
kodnak, mikbzben a szerény, de dntudatos hitvallasok (méltanytalanul alulértékelt,
értéktelenbdl értéket) az értékmentésben partnerré avatjak magat a vasarlot is.

Az arculat, a gondos dnreprezentacio a hazai designtehetségek gondos fokusza-
lasanak kdszdnhetden hitelesen kdzvetiti a fenntarthatd termeészeti kdrnyezet
tiszteletét, a tradicio és az innovacio rangos frigyre lép a szecesszio, a mediterran
életérzes, a lathatosag ertékeinek rafinalt alkalmazasaval. A cég Uzletvitele és
filozofidja a helyi ertékek megbecsulésén alapszik, a hagyomanyok a szallitd fizfa
kasok hasznalatatdl a fatlzelés kizardlagossagan at a biodiverzitasra is tgyeld
Ultetési, telepitési programokig a teljes kdrforgast szolgaljak.

Az értékesités a latvanymanufaktura, a beavatas és a kdzdsseégi énkép apolasa
jegyében, az online térben a felhasznalo-erdekl6dé rokonszenves tamogatasaval
zajlik. Moérucz Istvan kisvallalkozasa, a Panyolium az értékteremt6 dnazonossag
és a formaérzékeny termeld, kereskedd kinalta eiménygazdasag olyan példaja,
amely nem csupan a 2022. évi Design Management Dijat érdemli ki, hanem
méltan ragadtat minden beavatottat Pannodnia dicséretére.

Panyolium

AWARD WINNER

Jury statement:

The operation and approach embraced by the fruit processing manufactory

in Panyola embody the highest level of design thinking, in which creativity and
inventiveness go hand in hand with an unfailing sense of style; all this combined
creates the feeling of harmony and desirability in the customers and the visitors
to the manufactory alike. The prominent elements of value creation through
design management can all be found in Panyolium.

The Latinised name of the company, coined from the geographical name of
its location, as well as its slogan-like self-definition (embrace, nature, floodplain
jungle orchards) create trust and are easy to commit to memory.

The information the company provides about its orchards, cultivation, fruit pro-
cessing and product range demonstrate a well-designed and tightly managed tra-
ditional approach and a focus on healthy living, while the business’s statements,
which are modest but at the same time self-confident (undeservedly underval-
ued, worthless into valuable), initiate customers into partners in value creation.

Thanks to the exacting focus demonstrated by talented Hungarian designers,
Panyolium’s identity design and thoughtful self-representation authentically
mediate values such as respect for the natural environment, while creating the
impressive union of tradition and innovation through the refined application
of secession, a Mediterranean feel and the virtues of visibility through design.

The company’s management and philosophy are based on the appreciation

of local values, while the traditions - from the use of willow trays through the
exclusive use of woof-firing to planting and colonisation aimed at preserving
biodversity - facilitate the implementation of a complete cycle.

Panyolium’s sales activity, strengthened by a show manufactory, an initiation
approach and the nurturing of a communal identity, is realised in the online
space and supported by the sympathy of the users and potential customers.

The small-size business run by Istvan Mdérucz stands as an example of experi-
ence farming anchored in value creation through authenticity and a farmer/trader
with a subtle sense for design. The Design Management Award 2022 is not only
a well-deserved recognition of Panyolium but it can well inspire all ‘the initiated’
to sing the praises of Pannonia.



PANYOLIUM

Magyarorszag északkeleti csticskében
fekszik Panyola, ahol harom folyo dlelé-
sében adnak béséges termést az ugyne-
vezett ,artéri dzsungelgylmaolcsdsok”.

A manufaktura az itt termé szilvabdl,
meggybdl és kértébdl, valamint az &s-
honos kulénleges milotai didbdl készit
tradicionalis kézmuUves modszerekkel
tartositoszer, mesterséges szinezbanyag
és hozzaadott cukor nélkul aszalt gyumaol-
csoket, lekvarokat, tedkat és csokolade-
golyokat. A termékek alapanyagat sajat tu-
lajdonu foldjukdn termesztik vegyszeres
gyomirtok és rovarirtok hasznalata nélkul,
csak gyogynovenyekbdl készult fézetek-
kel védve a gyumolcsfakat. A ndvények
immunrendszerét biolodgiai kondiciona-
Iokkal erésitik annak érdekében, hogy
sajat erejukbdl is meg tudjanak birkozni

a betegségekkel. Evrél évre egyre na-
gyobb teruleten Ultetnek gyUmaolcsfakat.
A gazdalkodas soran kiemelten fontosnak
tartjak a biodiverzitas megdrzését. Kizaro-
lag kivald mindéségu, friss alapanyagokbal
dolgoznak, de felhasznaljak azokat a gyu-
molcsodket is, példaul az aszalt gyumaolcs-
bél készult tedkban, amelyek minésegu-
ket tekintve hibatlanok, de kullemuk nem
tokéletes. Minden termékuk természetes
rostokban és antioxidansokban gazdag,
ugyanakkor kaldriaszegény. A feldolgozas
soran a hagyomanyos elemek és eljarasok
megdrzésére térekednek: az aszaldba
helyi fUzfavessz&bdl sajat kezlleg font
kasokban kerul a gyumolcs. Az aszalés és
a lekvarfézés soran kizarélag megujulo
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energiaforrast hasznalnak, jellemzben
faval - gyakran a gyumolcsdsben
felhalmozodd faanyaggal - tuzelnek.

A brand arculata, annak minden egyes
eleme atgondolt, megjelenése egységes
és karakteres. A Panyolium minden
platformon azonnal felismerhetd, legyen
sz6 nyomdai vagy digitalis anyagokrol,

a honlaprol vagy a kdézdsségimeédia-meg-
jelenésrol. Kituntetett figyelmet szentel-
nek termékeik csomagolasanak, amelyet
hazai designerekkel kdzdsen terveztek.
Inspiracioként, a marka filozofigjat kdvetve,
maga a természeti kérnyezet és a fenn-
tarthatésag szolgalt, a cél pedig a tradicio
és az innovacio 6sszhangjanak meg-
teremtése volt. Hasonlo elvek mentén
alakitottak ki a manufaktura kulsé és belsd
tereit is. Az épuletek meghatarozé eleme
afa, az enteriérben is fabutorokat, fonott
kosarakat talalunk, a falakon helyiekrél
készult életképek sorakoznak. Az tzem
kdézpontja a mintabolt, ahol a latogatok
avasarlas mellett a csomagolas teljes
folyamataba is bepillanthatnak, sét a kora
tavasztol késé 6szig érkezd csoportokat
érommel kérbe is vezetik.

A marka minéségre, természetességre
és fenntarthatosagra térekvd koncepciodja
a tevékenység teljes spektrumaban
megjelenik, a markafilozéfia a mukddeés
minden elemét athatja a gazdalkodas
jellegétdl kezdve, a feldolgozas és

a termékfejlesztés maodjan at, egészen
avizualis megjelenésig.

»A gazdalkodas soran

kiemelten fontosnak

tartjak a biodiverzitas
megorzését. Kizardlag

kivalé minéségu,
friss alapanyagokbdl
dolgoznak.”

PANYOLIUM

In the north-eastern corner of Hungary
there is a region called Panyola, where,
embraced by three rivers, the so-called
‘flood-plain jungle orchards’ give people
bountiful crops.

Using traditional methods and no preser-
vatives, artificial colourants, nor added
sugar, the Panyolium manufactory makes
dried fruit, jams, teas and chocolates
from the region’s plums, sour cherries,
pears and its indigenous Milota walnut.
The raw materials for the products are
provided by the fruit grown on the owners’
own land and infusions made from herbs
free from herbicides and pesticides.

The immune system of the plants are forti-
fied with biological conditioners to make
them resistant to diseases on their own.

“The area of the orchard
is increased year by year
and the preservation
of biodiversity is an

important priority
during the cultivation.
The products are made
only from premium
quality materials.”

The area of the orchard is increased year
by year and the preservation of biodiversi-
ty is an important priority during the culti-
vation. The products are made exclusively
from premium quality, fresh raw materials
but fruit that is of the highest quality albe-
it aesthetically not perfect is used in their
teas made with dried fruit, for example.
Every single product is rich in natural
fibres and antioxidants and has a low
calorie content. Only traditional elements
are used for processing the fruit and
other procedures: for example, the fruit is
placed in handwoven willow trays before
it goes into the dryer. Renewable energy
sources are exclusively used for fruit dry-
ing and jam making, and firewood is often
sourced from the cut-down trees left over
whenever the orchard is refreshed.



The brand image, with every single ele-
ment of it, is thoroughly thought through,
resulting in a unified and distinct appear-
ance. Panyolium is easy to recognise on
every platform, be it printed, digital,

on the webpage and on social media.
Special attention is devoted to the
packaging, which is jointly designed by
the owners and Hungarian designers.
Following the brand’s philosophy, Panyo-
lium draws its inspiration from the natural
environment and sustainability, with their
goal being to harmonise tradition and in-
novation. The exterior and interior spaces
of the manufactory were designed in

the same spirit. The main raw material

in the buildings is wood, the interiors are
furnished with wooden pieces and dec-
orated with wicker baskets, while genre
scenes of local people hang on the wallls.
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The heart of the manufactory is the
shop, where, besides buying the
products, customers can become
familiar with the whole production
process. Moreover, groups coming
here between early spring and late
autumn are given guided tours.

The concept of the brand is aimed at
premium quality, naturalness and sus-
tainability, which can be found across
the entire spectrum of the business.
The brand philosophy pervades every
aspect of Panyolium’s operation from
bio-farming through processing and
product development all the way to
the visual identity elements.

»A marka minéségre, természetességre
és fenntarthatésagra térekvé koncepcidja
a tevékenység teljes spektrumaban

megjelenik.”

“The concept of the brand is aimed
at premium quality, naturalness and
sustainability, which can be found

across the entire spectrum of the
business.”
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CO&CO Designcommunication Kft.

- a hazai designmenedzsment klasszikusa

coandco.cc
fotok/photos: CO&Co Designcommunication Kft.

KULONDIJAS

A biralébizottsag értékelése:

A 2022. évi Design Management Dij palyazati mezényében egy olyan kivalosa-
gaban is kUldnleges, hazai és nemzetkdzi szinten is sikeres cég szerepel, amely
a designalapu értékteremtés professziondlis teljesitmeényei mellett meghatarozo
befolyassal bir valamennyi megbizdjanak Uzleti filozdfiajara és jovdkeépére.
Mikdzben termék-, szolgaltatas-, arculat-, esemény- és marka-, valamint logo
design alkotd munkassaga e kategdriak majd minden eurdpai elismerését
sokszorosan learatta, mUhelyének modszertana iskolateremtéve valt.

Kreativipari mUkddésében sajat szervezetét, folyamatait is szUkségképpen athatja
a felhasznaldi éiményteremtésre, a design thinking szemléletre, a tarsadalmi
érzékenyseégre és a sajat vallalati kultura mindezzel valo atitatottsagara térekveés.
Ugyanakkor teliesen egyedi az a megbizdival egytt kialakitott holisztikus tervezési-
fejlesztési platformképzés, amely a stratégia, termék, marka, kommunikacié négy
pillérével, interaktiv parbeszéddel, széles spektrumu kompetenciacsaladokkal
képes eredeti és Uzletileg teljes ciklusra érvényes produktumok létrehozasara.

A Co&Co Designcommunication Kft. a gyermekgondozasi eszkdzdk uUj generacio-
jatdl a banktechnikan at a takarékos, tiszta termény-eléallitas friss tdmogatasaig
(SMARTKAS) ivel6 teljesitményei mellett a kdzvetlen designipari kivaldsagon tul

a nevében foglalt mdédszertannal az egyetemi tananyagga valé designalapu
menedzseri készségfejlesztés Uttdrd letéteményeséve valt. Ezzel az évtizedes
szakmai kdzbsségfejlesztésre épuld muhelymunkaval lett olyan minta és példa-
kép, amelynek kisugarzasat kaldénds elismerés illeti meg.

A dij birdlobizottsaga és a Magyar Formatervezési Tanacs ezt a hazai és nemzetkdzi
téren egyarant jelentds és tartds, kulturaalakité munkassagot a DMD egyedi,
2022-ben adomanyozott Design Management Excellence kuldndijaval kbszodnti
és ismeri el.

CO&CO Designcommunication Ltd

- a classic in Hungarian Design Management

SPECIAL PRIZE

Jury statement:

The entries in the Design Management Award 2022 include a domestically and
internationally renowned company that is unique even in its excellence. Besides
the professional achievements of design-based value creation, Co&Co Design-
communication Ltd exerts a key influence on the philosophy and future vision of
each of its business clients. While its product-, service-, identity-, events-, brand-,
and logo design oeuvre has won, on more than one occasion, virtually all the
European recognitions in these categories, their methodology has created no
less than a school.

In its activities in the creative industry, the company’s own organisation and
processes are - as a matter of course, so to say - pervaded with the ambition

to make user experience, design thinking and social sensitivity pivotal elements
and integral parts of its corporate culture. At the same time, its design of a holistic
planning and development platform, jointly built with the clients, is unique in every
project. This platform facilitates the design of original products viable across the
given client’s entire business cycle, complete thanks to the four pillars of STRATEGY.
PRODUCT. BRAND. COMMUNICATION, combined with interactive dialogue and

a wide spectrum of competence clusters.

Co&Co Designcommunication Ltd’s projects range from next-generation childcare
tools through banking technology to economical and clean agricultural solutions
(SMARTKAS), while in addition to its directly delivered design excellence, the
methodology embodied by its name has made it the pioneer in the area of design-
based management skills development, now included in the academic curriculum.
The company’s decades-long professional community development has elevated
it into the kind of studio and an outstanding role model whose spirit is deserving
of truly special recognition.

The award jury and the Hungarian Design Council welcome and recognise Co&Co
Designcommunication Ltd’s domestically and internationally prominent and
lasting achievement of shaping cultural paradigms with a special prize, uniquely
bestowed in 2022: the Design Management Excellence Award.



CO&CO DESIGNCOMMUNICATION KFT.

A vallalkozas tébb mint husz éve a hazai
kreativipar aktiv, nemzetkdzi szinten is
jegyzett szerepldje. Elsésorban termek-
fejlesztéssel és koncepcidtervezéssel
foglalkoznak, amelynek soran az étlettél

a termék megvaldsulasan at annak piacra
keruléséig kisérik végig a teljes folyamatot,
tamogatva a komplex markaépitést és

a kommunikacios stratégia kidolgozasat
is. Tevékenységuket tébb tucat rangos
hazai és nemzetkdzi designdijjal ismertek
el. Legnépszerlbb termékeik kdzé tarto-
zik a ma mar vilagszerte ismert innovativ
sporteszkdz, a Tegball. A sportagat egy
specialis ivelt asztalon jatsszak, szaba-
lyait az asztalitenisz és a labdarugas
elemeinek kombinalasaval alakitottak ki.
Emellett terveztek mar jo néhany egész-
ségugyi terméket, innovativ irodai butor-
csaladot, varosi informacios szolgaltata-
sokat nyyjto és elektromosauto-toltésre
is alkalmas okostotemet. Legujabb megva-
I6sult munkaik kbzé tartozik a 2021-22-es
dubaiji vilagkiallitas magyar pavilonjanak
arculattervezése és infokommunikacios
megoldasai. Ugyfeleik kbzott olyan mar-
kakat talalunk, mint a Braun, az Electrolux,
a Herbow, a Mercedes-Benz, a Miele, a
Nestlé, az Unilever vagy a Magyar Posta.

Eredményességuket és sikertket annak
az egyedi megkdzelitési és munkamaod-
szernek kdszdnhetik, amelyet egy széval
designkommunikacioként definialnak,

“Design communication
is a consistent
developer’s philosophy
built upon the pillars

of strategy, product,

brand and

communication.”
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és roviden ,fejlesztésbe integralt kommu-
nikacio”-keént irnak le. A designkommunika-
Cio egy tudatos fejlesztdi szemlélet, amely
a stratégia, a termék, a marka és a kommu-
nikacio pillérei mentén épul fel. A design-
kommunikacié magaban foglalja a prob-
lémat és annak megoldasat is. A kdzds
gondolkodason alapuld folyamat konku-
rencia-, trend- és célcsoportelemzéssel és
kisérleti fejlesztéssel kezdddik. Ezt kdveti
a koncepciodalkotas, amelynek a latvany-
és formaterv mellett része a designstra-
tégiais. Ezutan indul a termékfejlesztés,
majd a gyartas, a piaci bevezetést pedig az
arculat, a honlap és a csomagolastervezeés
mellett a markastratégia kidolgozasa kiséri.
A kdzbds munka utolso fazisaban kerul sor
a kommunikacios kampany kidolgozasara,
foto-, vided- és egyéb tartalmak gyartasara,
amit kozdsségimédia-menedzsment egé-
szit ki. A csapatban egyarant dolgoznak
formatervezdék, designmenedzserek, cso-
magolastervezd, grafikus, Ul/UX-designer,
valamint marketing- és kommunikacios
szakemberek.

A vallalkozas célja, hogy a felel6s design-
szemlélet és az értékteremtés elveit

a teljes tervezési folyamatba beillessze,
és a piacon sikeres, jo design szulessen.
A Co8&Co szédmara a hiteles designkom-
munikacio nem csupan funkcio és forma,
hanem tartalom, Uzenet, stilus és kultura
is egyben.

»A designkommunikacio
egy tudatos fejlesztéi

szemlélet, amely
a stratégia, a termék,

a marka és a kommuni-

kacio pilléerei mentén
épul fel.”

CO & CO DESIGN COMMUNICATION LTD

The business has been an active partic-
ipant in the domestic and international
creative industry for more than twenty
years. Their primary focus is product
development and concept design, during
which they follow the entire process from
the idea through the realisation of the
product to its launch on the market, while
also supporting the complex process of
brand building and the communication
strategy development. Their work has
been recognised by dozens of Hungarian
and prestigious international awards.

One of their most popular products is
Teqgball, the innovative and internationally
renowned sports equipment. This sport
is played on a specially curved table and
its rules were developed through the
combination of various elements of table
tennis and football. Besides Tegball, Co &
Co designed quite a few medical prod-
ucts, innovative office furniture, and even
an urban smart totem providing infor-
mation and EV charging with additional
smart solutions. Their most recently
implemented projects include the identity
design and info-communication solutions
developed for the Hungarian pavilion at
the Dubai World Expo 2021-22. They have
worked with such prominent brands as
Braun, Electrolux, Herbow, Mercedes-
Benz, Miele, Nestlé, Unilever and the
Hungarian Post.

Their achievements and success stem
from their unique approach and work
method, which they themselves define
with the single phrase of design
communication and briefly describe as

“communication integrated into develop-

ment”. Design communication is a con-
sistent developer’s philosophy built upon
the pillars of strategy, product, brand and
communication. It includes both the prob-
lem and its solution. As a process based
on collaborative thinking, design commu-
nication begins with competition-, trend-
and target group analysis and experimental
development. This is followed by concept
development, which not only includes
visual and product design but also design
strategy. Only after these steps can the
product development and production
start. The product’s launch on the market
is accompanied by the identity, webpage
and packaging design as well as by brand
strategy development. It is in the last
phase of the collaboration that the com-
munication campaign is developed and
photo-, video- and other content is pro-
duced, supplemented with social media
management. The members of the Co &
Co team come from the areas of product
design, design management, packaging
design, graphic design, Ul/UX design, as
well as marketing and communication.

The objective of the business is to inte-
grate the principles of responsible design
approach and value creation into the
entire planning process in order for suc-
cessful and good designs to be launched
on the market. For Co & Co genuine
design communication goes beyond form
and function: it is also about content,
message, style and culture.



A biraldbizottsag tovabbi két
jeldltet tartott példaértékinek
és elismerésre meéltonak, igy
elismerd oklevélben részesul:

KULTIKUM Rendezéhaz
Vates

The jury recognised two other candidates
for their exemplary achievement with
a certificate of merit:

KULTIKUM
Vates

DESIGN MANAGEMENT
ELISMERG OKLEVEL
2022

Design Management
Certificate of Merit 2022



KULTIKUM
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Rendezohaz

facebook.com/kultikum
innomatik.hu

fotok/photos: KRNACS Agota, NEMETH Gabor

A birdlébizottsag értékelése:

Az egykori Haggenmacher sérgyar épulete
a kézelmultban teljes épitészeti-mUszaki
felujitason esett at. Hala az alapitd tulajdo-
nos Németh Kassa Gabor gondos beruha-
z0i és értd designer-tevékenysegének,

a létrejott KULTIKUM Rendezbhaz sikeres
févarosi kulturalis intézmeény, és egyben

a budafoki lakosok kortars mUveszetre
fogékony kézdsségeének talalkozohelye is.

A koncepcio keretében energiahatékony

és koérnyezettudatos épitéstechnoldgiaval,
nagymertékben uUjrahasznositott anyagok
és szerkezetek felhasznalasaval megva-
I6sult épulet mara bejaratott rendezveny-
helyszine tdbbek k6zbtt a Budapesti
Design Week eseményeinek, illetve befo-
gadja a helyi és tavoli mlvészeti élet
szerepléit egyarant. Elismerést érdemel

a KULTIKUM misszioja, hogy kiallitoterei
hasznalatan tul mdtermeiben helyet ad

a kreativipar helyi véllalkozasainak, melyek
ezaltal nemcsak a mikddésukhéz
szUkséges infrastrukturahoz jutnak,

hanem a piaci érvényesulésuk szempont-
jabol elengedhetetlen kapcsolatrendszert
is épithetnek a szazéves falak k6zott.

A designmenedzsment-elvek alkalma-
zasa és annak eredményei megmutat-
koznak a Rendezbhaz kortars designt
bemutato kiadvanyaiban, kiallitasainak
kisérletez6 koncepcidjaban és a min-
dennapi mukdédeés Uzleti szemléletében.
Az intézmény tudatosan térekszik a lato-
gatoéi élményen tul a helyi értékek felmu-
tatasara, a fenntarthatosag jegyében
ezen értékek Ujrahasznositasara.

A Design Management Dij palyazatan
valo elismerést indokolja a designgondol-
kodas érvényesulése a KULTIKUM mint
vallalkozas mindennapi mukédésében,
melynek soran magatol értetédden
valosulnak meg a designmenedzsment-
stratégia fébb elemei, mint a helyi
kdzbsseg bevonasa, a vizuélis muave-
szetek innovacidja és az Ujszerl Uzleti
modell alkalmazasa.

Jury statement:

The warehouse of the former Haggen-
macher Brewery has recently undergone
complex architectural and technical
renovation. The thoughtful investment
and professional design efforts of its
founder and owner, Gabor Németh Kassa,
resulted in the birth of KULTIKUM, which
is now a successful cultural institution in
Budapest, while also providing a meeting
place for members of the local community
of the capital’s Budafok district who are
receptive to contemporary art.

The building with its reconstruction
concept based on energy efficient and
environmentally friendly building technol-
ogies and the extensive use of recycled
materials and structures has become

a tried and tested venue for the events

of the Budapest Design Week, among
others, while welcoming the participants
of the local and international art scene
within its hundred-year-old walls. The
mission undertaken by KULTIKUM is well
deserving of praise: besides making its
spaces available for exhibitions, its studios
cater to the needs of the local enterprises
of the creative industry by providing them

with the infrastructure necessary for
their operation as well as giving them the
opportunity to build a social network vital
for being successful on the market.

The application of design management
principles and their results are also present
in KULTIKUM’s publications of contempo-
rary design as well as in the experimental
concept of their exhibitions and even in
the business mentality manifest in their
everyday operation. Besides striving to
provide the best experience for visitors,
KULTIKUM is committed to calling atten-
tion to local values and, reusing them

in the spirit of sustainability.

The recognition at the Design Manage-
ment 2022 competition was awarded
based on the integration of design think-
ing in the everyday running of KULTIKUM
as a business, where the main elements
of design management strategy, such as
the inclusion of the local community, the
innovation in the visual arts and the use
of a novel business model, are realised in
the most matter of fact way possible.
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»Elismerést érdemel a KULTIKUM misszidja,
hogy kiallitéterei hasznalatan tul mater-
meiben helyet ad a kreativipar helyi

vallalkozasainak.”

KULTIKUM RENDEZOHAZ

A kortars mlveészeti szintér Budafokon,

a volt Haggenmacher sérgyar kultikus
épuletében talalhaté. A KULTIKUM Ren-
dezbhazban évek 6ta tébb mivészeti
alkotomuhely mUkodik. Festék, fotosok
dolgoznak itt, s6t olykor zenekari proba-
teremként is hasznaljak. Az indusztrialis
hangulatu terek tobbféle funkciora is
alkalmasak. Szamos képzémuveészeti
kiallitas, designtematikaju termékbemu-
tatd és egyeb kulturalis rendezvény zajlott
mar itt. A korabban meglehetésen lerom-
lott, sok helyutt életveszélyes allapotban
lévd, csaknem 2000 négyzetmeéteres
komplexum gondos felujitast kdvetden
nyerte el mai formajat. A munkalatok
soran ugyeltek arra, hogy az épulet

eredeti hangulatat megérizzek.

Sok olyan ujrahasznositott alapanyagot
hasznaltak, amelyek egy része a sérgyari
épuletekbdl szarmazik. Ahol erre nem volt
lehetdség, ott hazai vagy régids gyartokat
részesitettek elényben. A rekonstrukcio
soran Ujragondoltak a kdzpont energiael-
latasat is: a tetdére napelemeket szereltek,
a ftésrél magyar gyartasu hészivattyuk
gondoskodnak. A KULTIKUM szép példaja
az épitett kdérnyezet megovasanak, az
ipari hangulatu terek sokszinG és mind-
ségi tartalommal valé megtoltésének.
Szinvonalas programjaik egyik legfébb
erénye a tulajdonos kitarté munkajanak
kdszénhetd hitelesség.

“The mission undertaken by KULTIKUM is
well deserving of praise: besides making
its spaces available for exhibitions, its
studios cater to the needs of the local
enterprises of the creative industry.”

KULTIKUM

The contemporary cultural complex can
be found in Budafok, in the ‘cultic’ build-
ing of the former Haggenmacher Brewery.
It has provided the venue for various
workshops for years, having been used
by painters and photographers, while
also being suitable for band rehearsals.
The industrial spaces cater to a wide
range of functions, with numerous fine
art exhibitions, design-based product
presentations and other cultural events
having been held here. The complex,
with a floor area of two thousand square
metres, was in a rather dilapidated and in
parts unsafe condition at the time of its
purchase but it gained its current form
after thoughtful renovation, during which
it was an important consideration to
preserve the original ambiance of the

building. A lot of recycled raw materials,
some of which came from the original
brewery, were used during the recon-
struction works. Where the reuse of old
materials was not possible, preference
was given to domestic or more specif-
ically local manufacturers. The centre’s
energy supply was also modernised:
solar panels were installed on the roof,
and the heating is provided by heat
pumps made in Hungary. KULTIKUM is
a fine example of protecting the built
environment, and how industrial spaces
can be filled with diverse and high-quality
content. The events held in the institu-
tion are of a high standard and thanks
to the painstaking efforts of the owner,
authenticity is the venue’s main virtue.



Vates

vates.hu
fotok/photos: Diante Nova Bt.

A biralébizottsag értékelése:

Az alig harom éve alapitott Vates mUveészet
inspiralta ruhazati marka, mely nevéhez
hlen a tarsadalmi és muveészi értékte-
remtést és értékmentést tlzi ki céljaul.

A huszonévesek altal megalmodott marka
attol a felismeréstdl (is) innovativ, hogy
nem csak a funkciora figyel, hanem szi-
nergikus. A fizikai (p6l6) sikbdl elrugasz-
kodik a valédi, személyes kdzdssegepites
terére, ezaltal szemléletet formal, szelle-
miseget képvisel, és ebbdl teremt divatot.
A Vates nem csak kereskedd, az integralt
kommunikacioban hisz, és az értékmeg-
6rzeés szellemében designtudatos terme-
keken keresztul egyszerre népszerusiti €s
élteti tovabb, emeli kortarssa elsésorban
irodalmi klasszikusainkat. Termékeiken

a magyar koltészet ,morzsai”, esszenciai
a kortars fogyasztdi trendekre figyelem-
mel tdmor, élvezetes formaban forognak
a kéztudatban, ahogyan egy mém vagy
egy sms. Trendive tették a megkovult
idolkent kezelt irodalmi klasszikusokat,
popularizélasukkal a Vates szemeélyessé
teszi és testkdzelbe hozza a befogadoi
élményt. Elhiteti a kbzdsséggel, hogy
mindenkiben lakik egy koltd, hogy
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a koltészet nem megkodzelithetetlen és
nehezen értelmezhetd a fiatalok szamara,
hanem profan és emberi. Az a szandéek
alegmegkapobb, hogy ennek az érték-
megdérzeésnek, értékmentésnek a szukse-
gességeét maguk a fiatalok érezték meg,
majd teremtettek ebbdl divatot és markat.
A kortars-orientacié hatasa mindig valosa-
gosabb és bizonyos értelemben dnsegitd
is, hiszen ebben a digitalizalt rengeteg-
ben a fiataloknak sokkal nehezebb megta-
lalniuk az ertékeket, mint a Gutenberg-
galaxis koraban felnévé generacioknak.
Ez a modell példaértéku, aminek a design
és az arrol valo integralt, tde gondolko-
das a f6 pillére. Ez a szemlélet a ruhazati
termékek létrehozasan tul meghatarozza
a Vates kozo6ssegi fellleteit, tartalmait,
kommunikacidjat, és egyuttmikddesei-
ben (Poket Zsebkonyvek, Mélylevegd
Projekt, klasszikus magyar mesefigurak,
kortars magyar szerzék, kortars mave-
szeti események) is tukrozédik. Az 6ssz-
miveészetiseég felé is utjait keresé Vates
politikamentesen erdsiti magyarsagunkat,
és értékteremtd modon szolgalja kultu-
rankat és kulturalis k6zésségeinket.

Jury statement:

Being true to its name, Vates, an art-ins-
pired clothing brand established merely
three years ago, set itself the goal of
creating and preserving social and artistic
values. The brand, dreamt up by two
young people in their twenties, is (also)
made innovative by the recognition that it
focuses not only on function but also on
synergy. It has taken a leap from the phy-
sical (T-shirts) dimension into the realm

of real, interpersonal community building,
thus shaping people’s way of thinking,
representing a distinct philosophy and
creating a fashion out of all this. Vates is
not simply a trader but a firm believer in
integrated communication and, steeped in
the spirit of value preservation, it simul-
taneously promotes and celebrates prima-
rily the classics of literature, making them
our contemporaries through design-cons-
cious products. Meeting modern consu-
mer needs, the T-shirts of Vates spread
the morsels and essences of Hungarian
poetry in the public consciousness in an
entertaining way, akin to memes and text
messages. Vates has managed to lend
trendiness to the old classics of litera-
ture, formerly treated like stone idols.

By popularising the classics, the consumer
experience becomes personal and, literally,
within reach. Those who wear Vates’

products believe that everyone has

a poet living inside of them, and that
poetry is not a distant genre, difficult for
young people to get hold of, but it is prop-
hane and human. The most moving aspe-
ct of Vates is that the necessity of value
saving and preservation was perceived
by the young founders themselves, who
have turned it into a fashion and a brand.
Indeed, peer-orientation is always more
credible and is a form of self-help in a sen-
se since in today’s digitalised jungle it is
far harder for young people to find values
than it was for the generation that grew
up in the age of the Gutenberg Galaxy.
The model created by Vates is an example
to follow, with its main pillar being design
and an integrated, fresh approach to it.
This way of thinking inspired not only by
the brand’s clothes but is also manifest
in its social network platforms, content,
communication and collaborative projects
(Pocket mini books, Deep Breath Project,
classical Hungarian story characters,
contemporary Hungarian authors, cont-
emporary art events). Vates, which is also
seeking the way to total art, is free from
politics yet successfully consolidates
Hungarian identity and is at the service
of Hungarian culture and communities
through creating value.
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»A Vates nem csak kereskedo,

az integralt kommunikacioban hisz,
és az értékmegorzés szellemében
designtudatos termékeken keresztil
egyszerre népszerdsiti és élteti
tovabb, emeli kortarssa elsésorban
irodalmi klasszikusainkat.”

VATES

A 2019-ben két huszonéves fiatal, Csanyi
Péter és Barany Bence éltal alapitott mar-
ka sajat grafikakkal ellatott fiatalos, laza
ruhazati termékeket, elsésorban polokat,
pulévereket és kiegészitdket kinal.
Névvalasztasuk nem veletlen, a modelle-
ken kezdetben magyar kéltdék arcképeit
és egy-egy idézetet helyeztek el, majd

a koltészet és az irodalom mellett mas
muveészeti agakat is bevonva bévitettek
kinalatukat. Kollekcidik designja a kortars
trendeket kdveti, igy viszonylag révid idé
alatt hatalmas népszerUségre tettek szert
a fiatalabb generaciok kérében. A Vates
egyfajta kuldetéstudattal rendelkezik,
célja, hogy felhivja a figyelmet kulturalis

értékeinkre. Rajongodikkal kbzvetlen
kapcsolattartasra, interaktivitasra és
kozbssegeépitésre térekednek.

Ennek elsédleges platformjat a kulénféle
kozdssegimédia-fellletek jelentik, de

a kdzdssegformalast az offline térbe is
kiterjesztik: irodalmi esteket, kiallitasokat
és alkotdi palyazatokat szerveznek.

Kulturalis szerepvallalasuk nem valosul-
hatna meg kiforrott designalapu stratégia
nélkul, amelynek legalabb olyan fontos
része az értékmegdrzés, mint a célcso-
portot megszalitd vizualis vilag és az
adott korosztaly igényeihez szabott
kommunikacio.

“Vates is not simply a trader but a firm
believer in integrated communication and,
steeped in the spirit of value preservation,
it simultaneously promotes and celebrates
primarily the classics of literature, making
them our contemporaries through
design-conscious products.”

VATES

The brand, founded in 2019 by Péter
Csanyi and Bence Barany, who were in
their twenties at the time, comprises
collections of youthful and casual
clothing - mostly T-shirts, sweaters and
accessories - applied with Vates’ own
graphic designs. The story behind the
brand’s name goes back to the early
years, when each of the products was
printed with the portrait of a Hungarian
poet and a quote by him or her.

Later, besides poetry and literature, the
palette was extended to other branches
of art too. The design of the collections
follows contemporary trends, therefore,
Vates became highly popular with young
people within a relatively short time.
The business is driven by a strong

sense of mission aimed at calling
attention to Hungary’s cultural assets.
Direct communication with the fan base,
interactivity and community building are
important aspirations, the primary means
for which is provided by social media
platforms, but community building also
takes place offline, in the form of literary
evenings, exhibitions and creative
competitions.

The cultural undertaking of Vates would
be impossible to realise without a design-
based strategy, with value preservation,
avisual identity addressing the target
group and communication tailored to

the given age group’s needs playing

an equally important part.
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