Hirlevél

A Magyar Formatervezési Tanacs Irodajanak tajékoztatdja

wE@3

MFTI/2007. . szém

Tavaszkoszonto

Koszontjuk hiradasunkban, melyben az év
elsé hénapjainak legfrissebb hireirél adunk

tudésitast.

Akikre buszkék vagyunk...

Mindenekelbtt 6rémmel adjuk hirGl és &szinte
elismeréssel ezuton is gratuldlunk Varhelyi Judit
irodavezeté asszonynak, akit nemzeti Unneplnk
alkalmabdl dr. Kéka Janos miniszter ur, miniszteri

elismerésben részesitett.

Februar 6-4an a Budapesti Corvinus Egyetemen
megkezd6détt a ,Designvallalat iranyitas kérdései”
kisérleti kurzus. Az egy szemesztert fel6leld kurzus

oraira keddenként 14.00. ératél keril sor.

Poharnok Mihaly tanacstagunk tartott el6éadast a

briefr6l, valamint a hallgatok megtekintették a
Moholy-Nagy Laszlo és Kozma Lajos
Osztondijpalyazat  kiéllitasat az  Iparmivészeti

Muzeumban.

Legutébbi hiradasunk ota szamos

rendezvényen vettiink részt, ezekrél adunk

rovid tudositast.

Mi tortént a hazunk tajan ?

APCI (Agence pour la promotion de la création
industrielle) ismét meghirdette a ,Challanges of
Design Promotion in Europe” cimi konferenciat,
melynek a parizsi Cité des Sciences et de I'lndustrie
adott otthont 2007. januar 8-9 kozétt,

Varhelyi Judit irodavezetd asszony és Poharnok

melyen

Mihaly ur vettek részt. Kérem, olvassak el Varhelyi
Judit irodavezetd asszony beszamoldjat, amit a

mellékletben talalnak.

EU palyazat — Composite-on-tour

A pélyazat nyertes alkotdsait bemutaté utazéd
kiallitas 2007 februar 15-én megnyilt Brisszelben. A
megnyitén Zalavari Jozsef, a zs(ri tagja és Mezey
Zoltan, a BMGE munkatarsa képviselték hazankat. A
sikeres vandorkiallitas kovetkezd allomasa Parizs
lesz. Budapesten juniusban tekinthetjlk meg a
kiallitast.

Tanacsiilés

A Magyar Formatervezési Tanacs 2006. februar 22-
én megtartotta ez évi elsé Ulését, melyen a Tanacs
elfogadta a 2006-os éves munkaterv beszamolojat,

valamint a 2007 évi munkatervét.

Magyar Formatervezési Tanacs Irodaja

1054 Budapest, Garibaldi u. 3. tel: 474-55-60

e-mail: judit.varhelyi@hpo.hu

Varhelyi Judit irodavezetd

Majcher Barbara vezetd tanacsos
Tel: 474-55-87
e-mail: barbara.majcher@hpo.hu
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A munkatervet a Gazdasagi és Kozlekedési

Minisztériumnak elfogadasra tovabbitottuk.

Tizedik alkalommal, marcius 8. és 11. koz6tt kerult
megrendezésre a Lakastrend és Design 2007
kiallitas a M{icsarnokban.

Irodank a Magyar Szabadalmi Hivatal standjan

teljesitett  informaciés  szolgaltatast, melynek
készdnhetbéen nagyon sok tervezédmivésszel tudtuk
kapcsolatainkat apolni. Az immar hagyomanyos
“madeinhungary” tarlat és tervezdképz6 egyetemek

hallgatéinak kiallitasa egyarant j6 teret adtak a

Magyar Formatervezési Dijpalyazatunk
népszerisitésére, potencialis célkézoénséglnk
korében.

Icsid hireink

Februar 9-12 koz6tt kerdlt sor az Icsid (International
Council of Societies of Industrial Design) ez évi |.

vezetBségi Ulésére Szingapurban.

Vérhelyi Judit irodavezetd asszony, vezetfségi tag

tajékoztatasat mellékletinkben olvashatjak.

Figyelmiikbe ajanljuk

Marcius 27-én 14.00. 6ratdl, a Magyar Szabadalmi
Hivatal konferenciatermében kerll sor a Magyar
Alkotémivészek Orszagos Szovetsége és a Magyar
Szabadalmi Hivatal szakmai

napjara, melynek

keretében az iparjogvédelmi kérdésekrdl, valamint a

bels6épitészek, a Design Terminal Kht. és a Magyar

Formatervezési Tanacs egyuttmikodési

lehetéségeirdl lesz eléadas, illetve parbeszéd.
tortént a Tanacs két

Nézziik, mi nagy

programjanak életében:

A Magyar Formatervezési Dij palydzat csdndes

hattérmunkai zajlanak.

A palyazat meghirdetése a napokban befejezddik,a

jelentkezési hatarid6: 2007. majus 7.

A palyazat legfrissebb hireir8l folymatosan
tajékoztatjuk Onoket.
A Moholy-Nagy Laszl6 Osztdndij palyazat

Osztdndijasai 2007 januar 24-én szamoltak be éves
munkajukrol az Oszténdijbizottsagnak. A beszamold
kiallitas 2007. februar 6-an 16.00. 6rakor nyilt meg

az Iparmivészeti Muzeumban.

A kidllitason a Moholy-nagy Laszlé formatervezési

Osztdndijasaink a Kozma Lajos kézmives

iparmivészeti oszténdijasokkal k6zbsen
mutatkoztak be a nagykoézonségnek. A kiallitasrol
k6zos leporello is készlilt.

biztositasan

Az Osztdndijpalyazat finanszirozas

Irodank folyamatosan dolgozik.
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Végezetiil, mit tartogat a kézeljovo ?

Tajékoztatjuk Ondket, hogy Irodank késziti a Magyar
Formatervezési Tanacs 2006. évének éves
jelentését 6nallo flizet formajaban.

Tajékoztatasul készitettink egy Osszesitést, a
Tanacsot, illetve az Irodat érint6 varhato

eseményeinkrol:
— Marcius 27. 14.00.-17.00. MAOE — MSZH
szakmai talalkozé. Helyszin: MSZH

konferenciaterem

— Salone Internazionale del Mobile, Milané;
aprilis 18 és 23 kozott

—  Aprilis 26. Szellemi Tulajdonvédelem Napja

helyszin: Mlcsarnok

— ICSID vezetéségi ulés, Szoul; majus 11-14

— Majus 23. Magyar Formatervezési Dij
biralas I. fordulé. Helyszin: MSZH

konferenciaterem
Magyar Formatervezési Tanacs Irodaja Varhelyi Judit irodavezetd Majcher Barbara vezetd tanacsos
1054 Budapest, Garibaldi u. 3. tel: 474-55-60 Tel: 474-55-87

e-mail: judit.varhelyi@hpo.hu

e-mail: barbara.majcher@hpo.hu




Melléklet:

“Designing Design Support”
APCI konferencia, Parizs, 2007. januar 8-9

Varhelyi Judit irodavezet6 asszony beszamoldja

Az elsé nap két nyitébeszéddel indult, majd két
eléadasblokk utan a délutant egy kisebb csoportos,
irdnyitott beszélgetés zarta. Néhany érdekes
el6adas roviden:

Denis Tersen, az lle-de-France régié6 magas rangu
tisztségviseldje elmondta, hogy 2006 novemberében
elkészilt egy jelentés a régid6 gazdasagardl és
lehetéségeirdl, amely a kreativ iparagak és a “soft”,
nem materidlis tertletek fontossagat és ezen belll a
design szerepét emelte ki. A fejlett eurdpai régiok
szdmara nincs mas ut, mint a magas hozzdadott
értékd, kreativ termékek és szolgaltatasok erdsitése.
Az el6ad6 idézte a World Economic Forumon
felallitott sorrendet az egyes orszagok kreativ
ipararol és versenyképességérdl.

Peter Zec, az Icsid elndke a vilagszervezet
Otvenéves torténelmérdl, értékeirdl és a legfrissebb
projektekrél beszélt.

Michael Thomson, aki design és brand konzultans,
valamint a BEDA alelndke, egy felmérést mutatott
be, melyet a londoni Design Council készitett.
Eszerint, Nagy Britanniaban, a designstudiok 32%-a
1-2 f6t alkalmaz, 38%-a 3-9 f6t, 22%-a 10-49 6t és
6%-a 50-250 f6t.

A viszonylag kis 1étszamu studidok gazdasagi haszna
azonban, messze tdlmutat a méretikén. 2006-ban
az Eurodpai Unié is készitett egy felmérést a kulturalis
és kreativ szektorr6l, ami a szektor a vartnal
nagyobb gazdasagi sulyat mutatta.
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Javaslat: a szakma alulbecsuli 6nmagat és
gazdasagi sulyat. Egész Eurépara kiterjed6en
kutatast kell végezni, adatokat gyljteni és

értelmezni, hogy hatasosan tudjunk érvelni, lobbizni,
mint azt mas iparagak mar régen teszik. Végul
réviden bemutatta a NACE-kéd valtozasat, és a
BEDA munkajat, amivel elérte, hogy a design sajat
statisztikai kédot kapott.

Rob Steeg az eindhoveni varoshazan dolgozik
programmenedzserként. Az utdbbi néhany évben
Eindhoven agressziven pozicionalta magat mint
.,design-varos”. A varos a Il. Vilaghaboruban
elpusztult, igy szépségben nemigen versenyezhet
Amszterdammal, vagy a kozeli holland és belga
varosokkal. Volt azonban néhany erds adujuk is: a
varos gazdag, a holland innovacios tevékenyseg
nagy része itt zajlik (itt van a Philips kdézpontja), jo
nevl muiszaki és designképzésuk van, és mar a
hatvanas évek ota a technolégia, a modern
épitészet, az innovacio fogalma kapcsolddik a varos
nevéhez. A régiéban a legmagasabb a szabadalmak
sliriisége (patent density) egész Eurépaban. 2002-
ben intenziv reklamkampanyba kezdett a varos az
“Eindhoven leading in technology” szlogennel, amit

2003-ban a “Brainport of Netherlands” szlogen
kovetett. 2006-ban a varos Eurépa design-
févarosdnak nevezte ki magat, azonban az

onkényes elnevezés ellen a vilag és Eurdpa tébb
designszervezete is tiltakozott. 2001 éta rendezik
meg a holland design hetet a varosban. 2007.
oktéberében tervezik, hogy egy “Design House”
kdzpontot is megnyitnak, ahol a programokat
koordinaltan lehetne felépiteni, és tobbek kdzott
helyet kapna egy anyagkonyvtar is, hogy a helyi
tervez6k a legmodernebb anyagokkal tudjanak
dolgozni.
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Ray Lambert matematikus és innovacios
szakember, a brit Tudomany és Innovacié Hivatal
munkatarsa a K+F mutatokrol és innovacios
modellekrél beszélt. A design helyét nehéz
egzaktan, az elméleti modellekbe beépiteni,
elhelyezni az innovacids folyamatokban. A hivataluk,
a statisztikai hivatallal kézdsen, néhany évente,
részletes, kérddives kutatast készit a hazai
vallalatokrél. Ebben szerepel egy kérdés, ami a
designra vonatkozik és ami segit abban, hogy a
modellekbe, ill. a statisztikai adatokba elhelyezzék a
designt.

Yo Kaminagai a parizsi kodzlekedési vallalatndl
(RATP) dolgozik, mint a design-szekcié fénoke.
Végzettsége szerint mérndk. A szekcioét egyébként
projektirodanak nevezik, mert rajottek, hogy a design
sz6t nem célszerl hasznalni. A 90-es évek elején
egyszer fel is oszlott az iroda, de sikerilt
bebizonyitani, hogy hasznosak, igy ma mar 14-en
vannak. Ez egyedulallo a vildgban, mert mas
nagyvarosok kozlekedési vallalatainal maximum 1-5
f6s hasonld irodak léteznek csak. A design-szekcio
nem tervez, mert kb. 20 designstudioval allnak
kapcsolatban, akik a munkat elvégzik. Az 6 feladatuk
a brief Osszedllitdsa és a vallalat egészében a
design koordinaldsa. Lassu, szivos munkaval
elérték, hogy jo kapcsolatot alakitottak ki a
mérndkokkel, a karbantartdkkal stb. Allandé vitaban
allnak azonban a marketing osztallyal, akik a brand
egységének meg6rzését, a logd hasznalatat sajat
teruletiknek tekintik.

Sikerult azt is elérnitik, hogy a fels6vezetékben
tudatosodott, hogy a RATP nem csak egy logo, amit
a metrora és a buszokra ratesznek, hanem design-
szempontbdl is egy Osszetett rendszer, amit
“Transport space”-nek neveztek el. A cég legfelsébb
vezet6i kozul felel valaki ezért a terlletért.
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Hogyan sikeril mindezt elérni? Csinaltattak egy
auditot a szekcid6 munkajarél, majd felallitottak egy
haromlépcsds akciotervet.

Az elsd 1épés egy belsd hasznalatra szol6 szotar
Osszeadllitdsa és a design-managerek oktatasa volt,
a masodik, a cég szamara irt design-stratégia és
utmutatas elkészitése, végul a harmadik Iépcsd a
barati viszony, kélcsdndsen elényds
partnerkapcsolat megteremtése a véllalat tobbi
osztalyanak, szekciojanak munkatarsaival.

ICSID vezetéségi ulés
2007. februar 9-12. Szingapur

Varhelyi Judit irodavezet6 asszony beszamoldja

A vezetbségi Ulés szombat reggel kilenckor
kezd6dott, a szokasos rendben. Dilki de Silva fétitkar
id6szak

beszamolt az utols6 Ulés ota eltelt

munkajarél és a szervezet pillanatnyi pénzigyi
allapotérdl. Ezutan atnéztik az ujonnan jelentkezett
intézmeények listajat. A tavalyi hatarozat szerint az Uj
egy kell

az adatok mellett, szamot kell

aspiransoknak részletes  kérddivet
kitdlteniik, ahol
és arrdl,

adniuk terveikrol hogy mit varnak a

tagsagtol.

Giuliano Molineri vezetéségi tag beszamolt a ,Torino

World Design Capital 2008” programrél.

Az egyéves rendezvénysorozatnak négy f6 témaja
lesz — ko6zOsség, ipar, oktatds és stratégia. Az
oktatas témaban nyari egyetemet szerveznek, amin

magyar hallgatok is részt vehetnek.
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A masik kapcsolédasi pont egy szeminarium, a

szellemi  tulajdonvédelemrél. Az év

egy
Torindban. A megnyitéra meghivjak az eurdpai

végén

szeretnének  megnyitni designkdzpontot

designkdzpontok képviselbit is.

Régen esedékes volt mar az lIcsid “mission
statement” atvizsgalasa. A szakma és a szakmai
nyelvhasznalat egyarant sokat valtozott az elmult
évtizedben, és a korabbi hitvallasunk mar elavultnak
tinik. Uj feladatok, kihivasok elé néz a szervezet. Az
Uj hitvallast egy stratégiai tervnek kell megeléznie.
Annak érdekében, hogy effektiven és eredményesen
dolgozzunk, a fétitkar felkért egy szakembert,
dr. Chris Luebkemant (Arup), hogy vezesse le ezt a
megbeszélést. Chris kétszer harom odrat toliott
vellink. Az els6 részben az volt a feladatunk, hogy
fogalmazzuk meg, mit latunk a kovetkez6 20 évet
meghatarozé folyamatoknak, majd ezek kozul
jeloljlk meg azokat, amelyek a szakmara és a mi
szervezetinkre is hatdssal vannak. A folyamatokat
Ot kategdriaban kellett megadni, majd mindenki
kivalasztotta kategoérianként azt a két folyamatot,
amit a legfontosabbnak vélt. (A kategoriak: Social,
Technological, Economic, Environmental, Political =
STEEP)

A masodik részben elemeztik azokat a
folyamatokat, melyeket a legtdbben valasztottak, ez
alapjan felallitottunk egy vazlatos stratégiat és

elkészitettik a “mission statement” Uj szovegét.

(A legfontosabb  kulcsszavak:

educational unevenness, employment opportunities

Connectivity,

for designers, inclusive design, IP rights,

sustainability).

Icograda el6adasok (kiséré programok)

A Design Singapore szervezésében két neves

grafikus tartott el6adast a varosi konyvtar
.imagination and possibilities” nevi termében. Az
kotetlendl

eléadasok mellett lehetéséglnk volt

beszélgetni a helyi designerekkel.

Az els6é eléadé6 Mervyn Kurlansky, a legendas
Pentagram nevl designstudié egyik alapité tagja
volt, aki bemutatta a studié munkait, majd eléadasa
masodik részében a designerek és a kliensek
szocialis

felelésségérdél és  szerepvallalasarol

beszélt. Mervyn Dél-Afrikaban szlletett, Nagy-
Britanniaban tanult és dolgozott, jelenleg Daniaban
él, és korabban az Icograda elndke volt.
Megemlitette a Sappi papiripari céget, akik évente
kiirnak egy palyazatot, melyre a tarsadalom szamara
fontos célokért folytatott kommunikaciés kampany

grafikai anyagaval lehet jelentkezni.

A cég fizeti a nyertes kampany lebonyolitasat és egy

kdnyvet is kiad errdl.

http://www.sappi.com/SappiWeb/Initiatives/Sappi
Ideas that Matter/
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A masodik eléadd, Omar Vulpinari, az olasz Fabrica
designstudié vizudlis kommunikacié szekcidjanak
vezetdje. A Fabrica a Benetton kisérleti studidja. A
Benettonnak kozvetlenll csak elvétve dolgoznak; a
cég azért tamogatja Oket, hogy kisérleti munkat
hozzanak Ilétre és non-profit szervezeteknek

dolgozzanak.

A Fabrica egyéves 06sztondijat és munkat kinal
tehetséges fiatal tervezdknek. http://www.fabrica.it/ ,.
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