Moholy-Nagy Laszlé6 Formatervezési Osztondij
Palyazati szabalyzat

AZ OSZTONDIJ CELJA

crer

folyamatokban, a gazdasagban. Segiteni az 6nallo alkotoi munkat folytato fiatal formatervezok
szakmai fejlodését, tehetségiik kibontakoztatasat. Lehetdség biztositasa sajat kezdeményezési
vagy meghatarozott témaval, gyartéi hattérrel egyiitt palyazdo munkak, illetve teoretikus,
oktatasfejlesztéssel, kutatassal foglalkozé palyazatok megvaldosulasara.

AZ OSZTONDIJPROGRAM FINANSZIROZOI

Az Emberi Erdforrasok Minisztériuma, a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala (SZTNH) és a
Magyar Formatervezési Tandcs (MFT), valamint a kiilon megallapodassal csatlakozo, a
finanszirozasban szerepet vallalo gazdalkodo szervezet.

Az 6sztondij kifizetését a Magyar Alkotomiivészeti Nonprofit Kft. végzi, ha az Gsztondijassal
megkotott szerzodésbol mas nem kovetkezik.

AZ g")SZT(")NDiJPROGRAM SZAKMAI DONTESHOZO SZERVE
Az Osztondijbizottsag.

AZ OSZTONDIJPROGRAM KEZELO INTEZMENYE
Az 6sztondijas program szervezését, lebonyolitasat a Magyar Formatervezési Tanacs Irodéja (a
tovabbiakban: MFTI), sziikség esetén az altala megbizott titkar (a tovabbiakban: titkar) végzi.

AZ OSZTONDiJ OSSZEGE
Az Osztondijbizottsag javaslata alapjan az 6sztondij keretosszegét az 6sztondij id6tartamara, a
palyazati felhivas tartalmazza. Az 6sztondij nem oszthaté meg.

AZ OSZTONDIJ IDOTARTAMA
Az 6szt6ndij idStartama hat honap. Indokolt esetben a befejezett program tovabbfejlesztésére az
Osztondijbizottsag ezt Gijabb egy 6sztondijjal meghosszabbithatja.

PALYAZATI FELTETELEK
Az 6sztondijra palyazhat minden 35 év alatti, természetes személy, aki Magyarorszag teriiletén
folytat 6nallo, alkotdi tevékenységet és szakiranyl egyetemi diplomaval rendelkezik.

A palyaz6 programjanak el6 kell segitenie az 6sztondij céljait.

Az 6sztondijas nem részesiilhet mas, hazai dllamhaztartasi forrasbol finanszirozott 6sztondijban,
mely korlatozds az 0Osztondij teljes iddtartamara vonatkozik. E szabaly megsértéséért az
Osztondijas teljes anyagi felel6sséggel tartozik. Az 6sszeférhetetlenségi szabaly megsértése esetén
az Osztondijbizottsag az 6sztondijat visszavonja. Ez esetben az dsztondijas az dsztondijat koteles
visszafizetni.

PALYAZATI KATEGORIAK
A palyézati kategoriakat az éves palyazati felhivas hatarozza meg.

PALYAZATI DOKUMENTUMOK
1. szabalyosan kitoltott palyazati adatlap €s nyilatkozat,
részletes szakmai program, litemezéssel,
szakmai onéletrajz,
a diplomamunkat €s a szakmai alkotomunkat bemutato portfolio,
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diploma masolata (kiilfoldon szerzett végzettség esetén, a magyar nyelvii hivatalos
forditas, illetve honositas).
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Ervénytelen a palyazat, amennyiben
o apalyazati feltételeknek nem felel meg,
o hianyos a mellékelt dokumentacio,

o az adatlap/nyilatkozat hidnyos, vagy a valésagnak nem megfeleld adatokat
tartalmaz,

hataridon tal torténik feladasa vagy benyujtasa
a palyazati program mas személy szerzoi, illetve iparjogvédelmi jogat sérti.

A PALYAZAT ERTEKELESI SZEMPONTJAI
a program ujszerisége, hazai és nemzetkdzi relevancidja,

o aprogram szakmai €s pénziigyi megvaldsithatosaga; versenyképessége
o aprogram varhat6 eredménye, szakmai, tarsadalmi €s gazdasagi jelentdsége;
o aprogram valds problémafelvetésen alapuljon, arra komplex megoldast kinaljon

a fenntarthatosagot is szem elott tartva;
a palyazo szakmai alkalmassaga, felkésziiltsége;
az éves palyazati felhivasban meghatarozott egyéb szempontok.

Osztondijas idészakot kdveté évre benyujtott, meghosszabbitott palyazat értékelése soran is a
targyévi palyazati feltételek iranyadoak (pl.: a benyujtast és a korhatart illetden is).

Tovabbi értékelési szempontok:
e a palyazatok elbiralasanal elonyt élvez az a palyazo, aki a 2. sz. mellékletben talalhato
gyartoi egylittmiikodéssel kiirt témak koziil valasztva fogalmaz meg palyazati programot;
e a palydz6 tervezdi programjaba gyartéi és/vagy kozremiikodo hatteret is biztosito,
egylittmiikodo gazdalkodo szervezetet is bevon;
e a palyazatban foglalt program lehatarolasa (mas palyazati programban vald részvétel
esetén) legyen egyértelmii, vilagos.

ADATKEZELES

Az Osztondijbizottsag a benyujtott palyamunkakat titkosan kezeli, a nyertes palyamunkakat
archivalja. A nem nyertes palyazati anyagokat — irasos értesités mellett — a palyazo részére
visszaadja. A vissza nem vett palyazatokat az eredményhirdetést kdvetd hat honap elteltével
megsemmisiti.

A palyamunkak beadasaval egyiitt, illetve az 6sztondijat nyert palyazok esetében a felhivasnak
megfelelen esetlegesen azt kovetéen megadott személyes adatok kezelése a palyazati felhivas 9)
pontjaban irtaknak megfeleléen torténik.

FELHASZNALASI JOG

Az MFT nevében eljaro SZNTH szervezeti egységét képez6 MFTI és az Gsztondijas kozott
létrejott szerzodés (ami egyuttal felhasznalasi szerzédésnek is mindsiil) eltéré rendelkezése
hianyaban a szakmai program eredményeként 1étrejott szellemi alkotashoz fiiz6d6 jogok az
Osztondijast vagy a kiilon szerzodés szerinti jogosultat illetik. Az Gsztondijprogram
célkitlizéseivel 0sszhangban allo felhasznalasi modok tekintetében az MFTI javara kiilonosen a
kovetkezo felhasznalasi jogokrol kell rendelkezni a felhasznalasi szerz6désben: az alkotas (mit)
kiallitason, mint Moholy-Nagy Laszl6 dsztondijban részesitett miiként torténé bemutatasa, az
Osztondijjal vagy a kiallitassal Osszefliggésben az alkotas képfelvételen torténd rogzitése és
nyilvanos bemutatasa. A felhasznalasi szerzodés alapjan az eldzdéek szerinti felhasznaldsért az
Osztondijasnak jard jogdijat az Osztondij részére torténd kifizetésével megfizetettnek kell
tekinteni.



GAZDALKQDO SZERVEZET K(")ZBEM["IK(")DESEBEN MEGVALOSULO
OSZTONDIJPROGRAM KULONOS SZABALYAI

A gazdalkodo szervezet kozremiikodésével/finanszirozasaban megvalosuld 6sztondijprogram
esetében a gazdalkodd szervezet kiilon egyiittmiikodési szerz6dést is kot az 6sztondijassal, e
szerz6dés nem része, de feltétele az Osztondijprogramban torténd részvételnek. Az alairt
megallapodas masolatat vagy elektronikus masolatat a gazdalkodo szervezet megkiildi az MFTI-
nek. A szerz6dés szabalyozza az 6sztondijas és a gazdalkodo szervezet jogait és kotelezettségét,
(feladatok, elvarasok, iitemezés stb.), tovabba rendelkezik a felhasznalasi jog kérdéseit illetéen
is. Az dsztondijas az Osztondijbizottsag dontése, a gazdalkodd szervezettel ktott szerzodés és az
Osztondijas-MFTI-gazdalkodod szervezet altal megkotott szerzOdés alairasa esetén jogosult az
Osztondijra.

AZ OSZTONDIJASOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

Az 0Osztondijas az Osztondijas program futamidejéig részesiilhet az Osztondijban, amely —
kiilonosen indokolt esetben — a befejezett program tovabbfejlesztésére, legfeljebb wjabb egy
osztondijjal hosszabbithatd meg. Az Osztondijbizottsag az dsztondijas munkaja és beszamoldja
alapjan dont a program teljesitésének elfogadasarol.

JOGOK
Az 6sztondijas jogosult
— apalydzatra elnyert 6sztondij 6sszegét elore meghatarozott iitemezésben megkapni;
— indokolt esetben — legfeljebb egy alkalommal — 6sztondijas programja halasztasat kérni
(a halasztasi kérelmet legalabb 60 nappal az irasbeli beszamol6 hatarideje el6tt, irasban
kell el6terjeszteni);
— a kotelezd konzultaciokon kiviil, az Osztondijbizottsag tagjaitol évkozben is — eldzetes
egyeztetés utan — szakmai segitséget kérni;
— abeszamol6 nyilvanos kiallitason részt venni (ennek feltétele az elfogadott beszamolo);
— az 0sztondij id6tartama alatt egyéb, olyan szakmai tevékenységet folytatni, amely nem
veszeélyezteti az 0sztondij keretében végzett munkajat;
— az Osztondijprogramra beadott palyazati munkajan kiviili 6tletével, tervével, alkotasaval
korlatozas nélkiil részt vehet nem allami finanszirozasu szakmai palyazatokon, csoportos,
illetve egyéni kiallitdsokon.

KOTELEZETTSEGEK
Az 6sztondijas koteles

— gondoskodni programja maradéktalan megvalositasarol;

— részt venni az Osztdndijbizottsag altal dsszehivott tijékoztaton, konzultaciokon (min. 3
alkalommal) és beszamolon, tovabba a gazdalkodo szervezet altal meghatarozott egyéb
beszamolon;

— teljesiteni az id6kozi konzultaciok és a beszamolo kovetelményeit;

— teljesiteni az 6sztondijjal kapcsolatban megkotott szerzodés szerinti kotelezettségeket;

— az Osztondijas beszamolorol sziiletett 0Osztondijbizottsagi dontéséig Osztondijas
programjaval, terveivel, alkotasaval stb. csoportos, illetve egyéni kiallitdson csak az
MEFTI el6zetes irasbeli jovahagyasaval vehet részt, tovabba ugyanezen dontésig szintén
az MFTI elézetes jovahagyasa sziikséges az 6sztondij programjanak publikalasahoz is
(gazdalkodo szervezet koézremiikodésével/finanszirozasaban megvalosulo
Osztondijprogram esetében az MFTI véleményéhez eldzetesen egyeztet az érintett
gazdalkodo szervezettel);

— az 6sztondijat lezard beszamolon, az 6sztondijprogram jellegének megfelel6 prototipust,
modellt, tanulmanyt bemutatni az Osztondijbizottsag részére;
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— az Osztondij keretében végzett munkajarél a palyazati program lezarasakor
fotodokumentaciot biztositani az MFTI részére;

— az MFTI-t az adataiban bekovetkezett valtozasokrol 8 napon beliil irasban értesiteni
(lakcim, telefonszam, e-mail cim valtozasa, mas allami 6sztondij, DLA elnyerése, stb.);

— palydja bemutatisa soran feltiintetni, hogy Moholy-Nagy Laszl6 Formatervezesi
Osztondijban részesiil(t);

— az Osztondijas idOszak alatti, az Osztondijtol fiiggetlen kiallitasairdl, bemutat6irol
meghivot kiildeni az MFTI cimére;

— eleget tenni az Osztondijbizottsag, illetve a vele szerzodést kotott gazdalkodd szervezet
az 6sztondijprogrammal kapcsolatban hozott dontéseinek;

— megfelelni a jelen Palyazati Szabalyzat el6irasainak;

— amennyiben az Osztondijbizottsag, illetve a vele szerzddést kotott gazdalkodo szervezet
a program teljesitését részben vagy egészben nem fogadja el, az adott program keretében
felvett 6sztondijat, vagy a program megvalositasahoz kapott egyéb anyagi tdmogatast
(pl.: anyag-, eszkoz rendelkezésre bocsatasa, egyéb tamogatas stb.) az errél hozott
Osztondijbizottsagi, illetve gazdalkodo szervezeti dontés szerint visszafizetni.

A palyamunkak (miiszaki megoldasok, formai kialakitasok, védjegyek) jogi védelmérdl az
0sztondijas feladata gondoskodni, célszerlien azok nyilvanossagra hozatala elott.

Ha jogszabalyvaltozas kozvetleniil kihat az 6sztondijassal megkotott szerzodés rendelkezeéseire,
errdl az MFTI — vagy ha megbizasra keriilt — a titkar irasban értesiti az egyes 0sztondijban
részesiiloket, tajékoztatva a valtozas tartalmarol és kezdéidépontjarol.

A BESZAMOLAS RENDJE

Az Osztondijbizottsag az Osztondijas program futamideje alatt legalabb két alkalommal,
konzultaciok keretében értékeli az Osztondijasok munkéjat. A konzultaciok és a beszamolo
itemezését az MFTI (vagy ha megbizasra keriilt, a titkar) késziti, egyetértésben az
Osztondijbizottsag tagjaival és az MFTI vezetdjével.

IDOKOZI KONZULTACIOK
Az idokozi egyeztetesek konzultacios jellegliek, ahol az &sztondijas egyeztet az
Osztondijbizottsag valamely tagjaval.

BESZAMOLO
Az id6szak végi beszamold a kovetkezokbol all:
irasos zaro-beszamol6 az iitemterv szerint elvégzett munkarol;

o ha volt opponens, akkor az opponensi vélemény;
o szobeli beszamolé az Osztondijbizottsag (és ha volt, az opponens) elétt;
o nyilvanos kiallitas/szakmai program

A gazdalkodo6 szervezet kozremiikodésében/finanszirozasaban vallalt 6sztondijprogram esetében
az ezen feliil esedékes tovabbi beszamolasi, teljesitési stb. elvarasokat a gazdalkodo szervezet
hatarozhatja meg és rogziti az 6sztondijassal kotott kiilon szerzédésben.

A BESZAMOLO ERTEKELESI SZEMPONTJAI
o apalyazatban vallalt feladat és iitemezés teljesitése;

crcr

o apalyazat prezentacidjanak mindsége;
O a palyazati felhivasban meghatarozott egyéb szempontok.



Amennyiben az idékozi munka vagy a beszamol6 értékelése soran az Osztdndijbizottsag, illetve
a gazdalkodo szervezet ugy itéli meg, hogy az Osztondijas a beszamolds rendjének, vallalt
kotelezettségeinek nem tett eleget, az Gsztondijat megsziintetheti, illetve visszavonhatja.

AZ OSZTONDIJBIZOTTSAG

Legalabb hét, legfeljebb tizenharom fobol all. Tagjainak legalabb kétharmadat a szakma elismert
képviseldi alkotjak. Az Osztondijbizottsag tagjait a Magyar Formatervezési Tandcs elndke — a
szakmai és érdekképviseleti szervek javaslatat figyelembe véve — nevezi ki. A tagok mandatuma
két évre szol. A tagokat, kivéve a finanszirozok képviseldit — munkdjuk ellenértékeként —
tiszteletdij illeti meg.

Az Osztondijbizottsig és annak minden egyes tagja az értékelés soran koteles az elvarhato
legnagyobb gondossaggal és partatlansaggal eljarni, a palyamiivek épségét, beérkezési allapotat,
rendjét megorizni.

Az Osztondijbizottsag kivételesen sajat hataskorében az eldirt képesités hianyaban is elfogadasra
javasolhatja a kiemelked6 tehetségili palyazo kimagaslo szinvonalt palyazatat, a program sikeres
teljesitésének megfeleld referenciaval valo alatamasztottsaga, vélelmezhetdsége esetén.

AZ OSZTONDIJBIZOTTSAG FELADATAL:
— a beérkezett palydzatok partatlan és szakszeri értékelése, dontés az Osztondijak
odaitélésérol;
— az 6sztondijprogram munkarendjének meghatarozasa, a hataridok kittizése;
— az Osztondijasok munkajanak figyelemmel kisérése, segitése, idokozi ellendrzése,
valamint konzultacios lehetdség biztositasa;

— az 6sztondijasok beszamoloinak értekelése;
— sziikség esetén dontés az 0sztondijas részérdl benyujtott halasztasi kérelemrol;

— sziikség esetén dontés az 0sztondij folytatasardl, megsziintetésérol vagy visszafizetésérol
(részben vagy egészben);

— sziikség esetén javaslattétel az opponensek személyére;

— minden olyan kezdeményezés és feladat meghatdrozasa, amely az 6sztondijprogram
miikodéséhez, fejlesztéséhez sziikséges.

AZ OSZTONDIJBIZOTTSAG MUNKARENDJE:

— az Osztondijbizottsidg dontéseit testiiletként, egyszerii szotobbséggel hozza. Az
Osztondijbizottsag hatdrozatképességéhez a szavazasra jogosultak kétharmadanak
jelenléte sziikséges. SzavazategyenlOség esetén az elnok szavazata dont. A tagok
elozetesen irasban is leadhatjak szavazatukat;

— az iilésekrdl emlékeztetd késziil, amit az Osztondijbizottsig elndke és az MFTI
képviseldje egylittesen hitelesit. Az Osztondijbizottsag tiléseit az elndk vezeti, a bizottsag
éves munkajat, az emlékeztetok készitését az elnok iranyitja;

— az Osztondijbizottsdyg barmely résztvevéje a biralati munka sordan jogosult
ellenvéleményét vagy kiilonvéleményét az emlékeztetében rogzittetni;

— az Osztondijbizottsag iilésein és a konzultacidkon tul is folytathat véleményezd, értékeld
vagy egyéb egyeztetd tevékenységet (személyesen, telefon vagy e-mail atjan), amelynek
eredménye a kovetkezo emlékeztetoben rogzitésre keriil;

— az Osztondijbizottsdg munkdja nem nyilvanos;

— az Osztdndijbizottsag munkajat segiti a gazdalkodo szervezet képviseldje a gazdalkodo
szervezet kozremiikodésével megvalosuld 0sztondij(ak) tekintetében azzal, hogy ennek a
képviselonek véleményezési joga van — szavazati jog nélkill — az ilyen palyéazat(ok)
esetében, ugyanakkor az Osztondijbizottsag nem tamogathat olyan gazdalkodo szervezet
kozremitkodésében megvalosuld 6sztondijprogramot, amely tekintetében a gazdalkodo
szervezet képviseldje egyértelmiien kifejezésre juttatta, hogy a gazdalkodo szervezet arra
nem fog szerzodést kotni.



ELNOK

Az Osztondijbizottsag elndkét a Magyar Formatervezési Tanacs elndke nevezi ki.

Az Elndk szervezi és irdnyitja az Osztondijbizottsag munkajat, vezeti iiléseit, gondoskodik a
dontések végrehajtasarol. Az Elndk az Osztondijbizottsag nevében jar el.

OPPONENSEK

Az Osztondijbizottsag a beszamold értékeléséhez szakérté (opponens) kdzremiikddését veheti
igénybe. A szakérték személyére az Osztondijbizottsdg tagjai tesznek javaslatot. A szakértdk
felkérését, dijazasat az MFTI szervezi. A szakértok véleményiiket irasban adjak le, a zaro
beszamolon azonban, személyesen vehetnek részt.

TITKAR
Az 6sztondijprogram operativ és adminisztrativ tevékenységét az MFTI vagy az altala megbizott
titkar latja el.

A titkari feladatok:

—  segiti az Osztondijbizottsag miikodését (el6késziti a palyazati felhivast, gondoskodik a
meghirdetésrol, dsszegylijti a palyazatokat, eldkésziti az Osztondijbizottsag tiléseit és a
konzultaciokat, elkésziti azok jegyz6konyvét);

— nyilvantartast vezet a palyazokrol és az 6sztondijasokrol;

— kapcsolatot tart az Osztondijbizottsag tagjaival és az 6sztondijasokkal;

— gondoskodik a konzultaciok és a beszamolo lebonyolitasarol,

— évente megszervezi az 0sztondijas palyamunkak kiallitdson valé bemutatasat;

— archivdlja az 6sztondijhoz kapcsol6dd dokumentumokat;

— kapcsolatot tart az 6sztondij finanszirozoival;

—  kdzremiikddik az Osztondijbizottsag dontéseinek végrehajtasaban.

Budapest, 2019. januar 25.



